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Sabato 28 ottobre 2023 LIBERTA

all’India a Piacenza la stella di Sahil
studente e lavoratore, e il talento del 2023

e

E' arrivato in Italia nel 2015. Oggi il
ventenne é stato premiato (insieme ad
altri 29 giovani) dai Maestri del lavoro

Filippo Lezoli

PIACENZA

® Earrivatodalnord dell'India, dal
Punjab. Dalla sua citta di origine,
Kurali, circa 23mila abitanti, si & tra-
sferito a Fiorenzuola, dove & presen-
te una nutrita comunita indiana.
Sahil Kumar, 20 anni, ¢ il “talento
dell'anno”. Cosi ha deciso la giuria
dei Maestri del lavoro. La premia-
zione - con un attestato e 500 euro
- & avvenuta durante il convegno
allAuditorium Sant Tlario di Piacen-
za, dove si & conclusa l'iniziativa
“UnaSStellaperlascuola) che ha co-
involto 900 studenti di 64 classi ter-
ze, quarte e quinte degli istituti se-
condari di secondo grado. Duran-
te 'anno, nel corso di 43 incontri,
sono stati trattati diversi argomen-
ti propedeutici all'inserimento nel
mondo dellavoro. Inun auditorium
gremito distudenti, docenti e auto-
rit3, insieme a Kumar sono stati pre-
miati altri ventinove ragazzi.

Per arrivare fino in Sant'Tlario, Ku-
mar ha percorso molta strada. Era
i12015 e I'ltalia era una possibilita,
I'italiano una lingua sconosciuta.
«Quando sono arrivato qui fre-
quentavole scuole medie e non co-
noscevo una paroladiitaliano - di-
ce - ma dalla seconda media ho
avuto la fortuna di trovare dei pro-
fessori brillanti. Grazie a loro sono
riuscito a superare le difficolta lin-
guistiche iniziali». In seguito Kumar
siéiscritto all Istituto Mattei di Fio-
renzuola, da dove cinque anni do-
po e uscito con il massimo dei voti.
Un100elodeallamaturitaraggiun-
to coniugando scuola elavoro. «Gia
in quarta superiore avevo comin-
ciato alavorare part-time come cas-
siere - racconta - era una sorta di
test. Volevo capire se alternando i

<«

Il futuro? Lo vedo
qui, e tuttavia
I’estero mi attrae»
(Sahil Kumar)

libri al lavoro sarei ugualmente ri-
uscitoaottenereimiei obiettivinel-
lo studio e allo stesso tempo con-
servare una vita sociale. Ho com-
preso che potevo farcela. Cosi I'an-
no dopo ho iniziato a lavorare da
Cristella Carburanti, azienda di
Cortemaggiore dove mi occupo di
contabilita». Oggi Kumar prosegue
il suo lavoro in azienda. «Un posto
incredibile - afferma - quando ne-
cessitavo di un giorno in pit1 per ri-
manere a casa per studiare me lo
concedevano sempre e quando ho
avuto qualche dubbio seiscrivermi
omeno all'universita mi hanno sti-
molato afarlo». Oltre alavorare, Ku-
mar si & infatti iscritto al primo an-
nodiIngegneria gestionale all'Uni-
versita di Parma. Quando si pren-
deunapausafraicalcolidellacon-
tabilita e degli esami di economia,
pensaal futuro. «Lovedo ancoraqui
in Italia, anche se ammetto che
l'estero ¢ attraente e la mia ottima
conoscenza dell’'inglese mi ajute-
rebbe senz’altro. Ma ora voglio co-
noscere meglio me stesso e per far-
lopenso che questossiail posto giu-
sto». Non ¢ la prima volta che Ku-
marriceve un premio. Gianel 2021
aveva ottenuto unriconoscimento
perun elaborato sul tema della glo-
balizzazione. «Fumolto importan-
te perme - dice - perché capii di ave-
re ottenuto una buona padronan-
za dell'italiano». Per questo, quan-
do gli si chiede a chi dedica il pre-
mio, lo studente lavoratore pensa
ai mille altri Kumar sparsi per Pia-
cenzae per!'Ttalia: «Lo dedico aira-
gazzi che hanno 'ambizione di ri-
uscire arealizzarsi, ma che si trova-
no ad affrontare i problemi lingui-
stici in cui mi sono imbattuto io
quando sono giunto in Italia. Con
dedizione e tenacia, ma anche for-
tuna perché ho trovato professori
che mi hanno aiutato, sono riusci-
to a superarli». All'Italia che lo ha
accolto dice: «Seiil Paese dove cer-
codirealizzareimieisogni». Etrail
desiderio di «aprire un’impresa,
magaridi servizi» e di «fare viaggiin
Scandinavia», ha unavocazione an-
corada cercare: «Mipiaccionol'in-
formatica, 'economia e lamatema-
tica, spero di trovare presto la mia
strada».

LA RIFLESSIONE DURANTE IL CONVEGNO

«intelligenza artificiale
non toglie ma amplifica»

Horatio Cainecieocifa? A
chiederselo, riguardo al prota-
gonista della celebre serie tele-
visiva “Csi Miami’, sono molti
americani che hanno scelto di
non guardare il programma
perchéritengono poco plausi-
bili gli strumenti “ultrasmart”
utilizzati dagli agenti. Cosi dice
I'ingegnere Maurizio Galli, in-
tervenuto al convegno dei Mae-
stridel Lavoro, lasciando inten-
dere che quegliamericaninon
hanno probabilmente fatto i
conti conle possibilitainnesca-
te dall'Intelligenza artificiale. A
riflettere su “Intelligenza artifi-
ciale e coscienza” davanti agli

studenti e al presidente nazio-
nale dei Maestri del Lavoro Elio
Giovati, moderati da Gaetano
Rizzuto, gia direttore di Liber-
ta, oltre a Galli sono statil'inge-
gnere Emanuele Cesena,
quest’ultimo in collegamento
da San Francisco, eil teologo e
scrittore don Roberto Tagliafer-
ri. Preceduti dalle autorita e dal
console provinciale e dal con-
sigliere dei Maestri del Lavoro,
rispettivamente Emilio Marani
e Carlo Tagliaferri, Gallisi e sof-
fermato sulle applicazioni
dell'Intelligenza artificiale,
mentre Roberto Tagliaferri ha
spiegato che «il punto pit deli-
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Quei magnifici trenta sul podio

i nostri ambasciatori di futuro

A1

Liniziativa ha coinvolto
900 studenti di 64 classi
terze, quarte e quinte

PIACENZA

© IMaestridellavoro hanno pre-
miato 30 studenti. Talento dell'an-
no ¢ Sahil Kumar (Mattei, 51TE),
voto maturita 100 e lode, premio
di 500 euro.

Premio 250 euro: Mikela Bojko
(Romagnosi, 5 RIC), voto matu-
rita 100; Youssef Demnati (Isii
Marconi, 5 H informatico), voto
maturita 100; Youssef Dragoni
(Isii Marconi, 5 C elettronico), vo-
tomaturita 97; Simran Kaul (Mat-
tei, 5ITE), voto maturita 100; Pao-
lo Magistrali (Isii Marconi, 5Fin-
formatico), voto maturita 100;
Aliona Nikolaev (Mattei, 5 ITE),
voto maturita 100; Giulia Popani
(Isii Marconi, 5 A chimico), voto
maturita 100; Kaur Sandeep (Ro-

magnosi, 5 RIB), voto maturita
100; Laura Sorrentino (Romagno-
si, 5 RIC), voto maturita 100 e lo-
de; Andreea Toros (Mattei, 5ITE),
voto maturita 100; Luca Ziliani
(Romagnosi, 5 SIA), voto maturi-
ta 98. Gli attestati sono stati con-
segnati ad Alexia Barbuta(Istitu-
to Romagnosi, 5 RIB), voto matu-
rita 98; Riccardo Bergonzi (Istitu-
to Mattei, 5 A elettronico), voto
maturita 95; Matilda Brusamon-

Il tavolo dei relatori all'incontro dei Maestri del lavoro Foro LEzOLI

ti (Isii Marconi, 5 N meccanico),
voto maturita 100; Lorenzo Ca-
rannante (Isii Marconi, 5N mec-
canico), voto maturita 84; Giorgio
Castagnetti (Mattei, 5B meccani-
€0), voto maturita 100; Benedet-
ta Colombari (Istituto Mattei, 5
ITE), voto maturita 90; Riccardo
Costa (Isii Marconi, 5 Qlogistico),
voto maturita 98; Alice Cucchia-
ra (Mattei, 5A elettronico), voto
maturita 94; Lorenzo Gandaglia

La platea di Sant’llario

(IsiiMarconi, 5 C elettronico), vo-
to maturita 97; Kevin Hoxha (Isii
Marconi, 5 N meccanico), voto
maturita 82; Lorenzo Kupa (Isti-
tuto Mattei, 5 meccanico), voto
maturita 97; Kiril Liashchuk (Isii
Marconi, 5 C elettronico), voto
maturita 96; Nikita Macreniuc (Isii
Marconi, 5 H informatico), voto
maturita 97; Matteo Mariani (Isti-
tuto Mattei, 5 Ameccanico), voto
maturita 98; Corrado Prevedini
(Isii Marconi, 5M meccanico), vo-
to maturita 100; Filippo Sgorbati
(Romagnosi, 5 RIB), voto maturi-
ta 100; Amandip Singh (Roma-
gnosi, 5 SIB), voto maturita 99;
Manveer Singh (Mattei, 5 Bmec-
canico), voto maturita 100. llez

cato e che I'intelligenza artifi-
cialenonhaun corpo». «Laco-
scienza e irriducibile - dice - ci
sono elementi individuali col-
legati alla corporeita e all'am-
biente che determinanorispo-
ste diverse, mentre'Intelligen-
zaartificiale € legata a un algo-
ritmo da noi introdotto». E se
dopo avere portato alcuni
esempi - «le auto senzapilotaa
San Francisco sono gia una
realta frequente» - Emanuele
Cesena invita a guardare I'In-
telligenza artificiale come
«qualcosa che amplifica le no-
stre capacita e non come qual-
cosa che toglie lavoro», nelle
parole di Giovati e di Marani ri-
siede il messaggio finale agli
studenti presenti: «<Non abbia-
temai paura dei cambiamenti,
in questo modo coglierete al
meglio le opportunita che vi si
presenteranno davanti».
_Fil.Lez
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