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FEDERAZIONE NAZIONALE MAESTRI DEL LAVORO
CONSOLATO PROVINCIALE DI PADOVA

Gentili
Dirigenti Scolastici, Direttori,

UNA STELLA PER LA SCUOLA Docenti PCTO/Orientamento,

Docenti Tutor di progetto.
PROGETTO FORMATIVO A.S. 2024/ 2025 “ll futuro dipende da noi, da tutti noi. Dipende da quello che noi e molte altre
25° BANDO DI CONCORSO persone facciamo e faremo... oggi, domani e dopodomani” (Karl Popper)

Con I'esempio e I'esperienza professionale e manageriale, maturata in diverse

PRAT'CA@MENTE AZIENDA! tipologie di aziende, i Maestri del Lavoro si propongono di accompagnare gli
studenti verso il loro futuro lavorativo, aiutandoli ad accrescere la propria
autostima, motivandoli al senso di “responsabilita”, sottolineando come siano
fondamentali lo studio, la curiosita, la ricerca, la passione, le relazioni efficaci e la
comunicazione.

In forma assolutamente volontaria, e in virtu del Protocollo allegato, sottoscritto
con il Ministero dell’Istruzione e del Merito (m.pi. AOODGSIP REGISTRO UFFICIALE
E.0002003 26-06-2024), con I'obiettivo di “Sviluppare attivita di divulgazione ed
informazione per favorire l'orientamento e la futura occupabilita degli
studenti", proponiamo il progetto formativo “Una Stella per la Scuola” per
portare gli studenti “fuori dall’aula” a conoscere I’azienda, le sue dinamiche e la
sua organizzazione.

L’attivita di formazione in aula é propedeutica alla partecipazione al Bando
DESTINATARI: PRATICA@MENTE AZIENDA!

Augurandoci che il progetto sia di vostro interesse per la formazione degli
studenti, Vi ringraziamo per I'attenzione e rimaniamo a disposizione per ogni
informazione.

Studenti classi terze e quarte
Istituti Istruzione Superiore e Centri di Formazione Professionale

della Provincia di Padova
Il Console Provinciale

MdL Gi la Fassina
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MODULI FORMATIVI

| 4 L’Azienda e la sua Organizzazione =
| 4 Problem Solving o =] i

L’Azienda esercita una attivita economica finalizzata alla produzione e allo
scambio di beni e di servizi. La sua Organizzazione é costituita da persone,
tecnologie, mezzi, strumenti, know how, processi economici, sociali e ambientali
che convergono tra di loro, grazie alle competenze tecniche e professionali e alla
motivazione delle risorse umane.

L'organigramma offre una rappresentazione grafica della struttura
organizzativa aziendale evidenziando i ruoli, i legami funzionali e gerarchici, la
divisione dei compiti e le responsabilita delle persone.

Il Problem solving ¢ una metodologia per affrontare i problemi in modo
efficace, approfondendo, analizzando e mettendo in atto la soluzione migliore.
Sara presentato un esercizio in classe che simula un caso aziendale.

| moduli formativi sono propedeutici alla partecipazione al 25° Bando di
Concorso PRATICA@MENTE AZIENDA!

Destinatari: Studenti di classe terza e quarta.

Adesione al progetto: Tramite la scheda allegata da inviare al Consolato MdL
di Padova, mail: padova@maestrilavoro.it, entro Sabato 12 Ottobre 2024
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Formazione in classe |
| moduli Azienda e la sua Organizzazione, il Problem solving, sono a cura dei

Maestri del Lavoro.
Durata complessiva moduli: 2h30 circa.

Periodo di svolgimento dell’attivita
Da meta ottobre a meta dicembre 2024, in accordo con I'lstituto.

Step successivi alla formazione:

1.Lavoro di gruppo della classe che scegliera un caso aziendale, inerente al
proprio indirizzo di studio, e si esercitera a risolvere un problema, applicando la
metodologia acquisita.

2.Stesura di una relazione scritta, con il titolo del problem solving elaborato
dalla classe. Massimo 3 cartelle formato word/pdf/ppt, corredate da video e/o
diario fotografico, che illustri I'intero percorso, dalla scelta del “caso aziendale”
al processo con il quale si & arrivati alla soluzione. La relazione dovra essere
inviata via mail padova@maestrilavolo.it, entro Sabato 15 Marzo 2025.

3.Presentazione “live”, Auditorium L.A. Modigliani, Venerdi 11 Aprile 2025,
ore 9.00-13.00, in occasione della giornata “I Maestri del Lavoro incontrano gli
Studenti”. Ogni classe si avvicendera sul palco e avra a disposizione 15 minuti per
esporre il proprio elaborato, in modalita divertente e creativa (sketch, teatro
d’impresa, slide, video o altro). Dotazione disponibile PC, videoproiettore,
microfoni, tavoli e sedie.

La documentazione a corredo dell’esposizione live dovra essere anticipata via
mail padova@maestrilavoro.it, entro Venerdi 4 Aprile 2025.

4.Premiazione, Centro Culturale Altinate/San Gaetano, Sabato 10 Maggio
2025, ore 9.00-13.00, in occasione della “Giornata del Maestro del Lavoro”.
Ogni classe presentera sinteticamente il proprio elaborato, in modalita intervista.
I migliori progetti saranno premiati.
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Auspichiamo che l'attivita sia inserita nel PTOF dell’lstituto e che I'intera
classe partecipi a tutte le fasi del progetto, dalla formazione alla

premiazione. TIMING

Adesione al progetto Entro Sabato 12 ottobre 2024
Tutoraggio Formazione in classe Da meta ottobre a meta dicembre 2024
Ogni classe avra un Maestro del Lavoro come referente negli step Lavoro di gruppo e consegna Entro Sabato 15 marzo 2025
successivi alla formazione. relazione

VALUTAZIONE

Invio materiali a supporto della
Criteri di valutazione

presentazione Live al Modigliani Entro Venerdi 4 aprile 2025
Gli elaborati saranno valutati su diversi aspetti: Presentazione Live al Modigliani Venerdi 11 aprile 2025 h. 09.00 - 13.00
1) Relazione: bonta dell’analisi e congruenza con quanto richiesto dal Bando Premiazione al San Gaetano Sabato 10 maggio 2025 h. 09.00 - 13.00

“soluzione di un problema aziendale inerente al proprio indirizzo di studio” che
illustri I'intero percorso svolto e il processo appreso.

2) Presentazione live: per il contenuto innovativo, il lavoro di gruppo e la )
creativita. .

Commissione di valutazione

Sara composta da Rappresentanti del mondo scolastico, Imprenditori e Maestri
del Lavoro. Le deliberazioni della Commissione sono insindacabili ed inappellabili.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA
v’ Scheda di adesione

t

:

v Nominativi degli Studenti partecipanti e dei Docenti referenti %
v’ Foto di gruppo della classe partecipante (da proiettare durante gli eventi i

pubblici)
Coordinatori del progetto Federazione Nazionale Maestri del Lavoro
MdL Gianpaolo Benatti — MdL Maria Grazia Bernardi Consolato Provinciale di Padova
L Via A. Prosdocimi, 2/A — 35128 Padova
Informazioni Telefono 049 8024928
Maria Grazia Bernardi: cell. 331.9866643

Email: padova@maestrilavoro.it
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SCHEDA DI ADESIONE

Da spedire via mail padova@maestrilavoro.it entro sabato 12 ottobre 2024

o ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
o CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

o DIRIGENTE SCOLASTICO
o DIRETTORE

Telefono Istituto

email Istituto

Docente referente

email Docente referente

Recapito telefonico Docente

Periodo per I'attivita formativa in classe Mese
(da meta ottobre a meta dicembre 2024) Giorno
Durata complessiva moduli 2h30 circa Orario

Partecipa al 25° Bando di concorso PRATICA@MENTE AZIENDA! con la classe

Classe Indirizzo di studio N. Studenti

L’Istituto si impegna a fornire i nominativi degli studenti per consentire la stampa degli attestati di
partecipazione al Bando che saranno consegnati nel corso della premiazione al San Gaetano.

Le foto di gruppo relative ai due eventi pubblici (Modigliani e San Gaetano) saranno visibili nel sito e sui
Notiziari dei Maestri del Lavoro e inviate agli organi di stampa locali e nazionali al solo scopo informativo e

divulgativo. Le foto in classe degli studenti saranno fatte di spalle.

Data Timbro e Firma

Federazione Nazionale Maestri del Lavoro
Consolato Provinciale di Padova
Via A. Prosdocimi, 2/A — 35128 Padova
Telefono 049 8024928 Email: padova@maestrilavoro.it
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