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Maestri del Lavoro di Torino, un anno di grande “semina” per il Progetto 
di Testimonianza Formativa nelle Scuole Piemontesi  

Torino, 02 Marzo 2024  

Un anno importante per la Testimonianza Formativa Scuola portata avanti, con molto impegno, dal Team di 
dieci Maestri Formatori-Relatori di Torino.  Un anno scolastico, quello in corso, che ha visto uno sviluppo 
verticale dell’attività.  Un Anno Scolastico, 2023-24, che si concluderà con più di tremila Studenti incontrati 
nelle Aule.  Studenti che saranno stati anche accompagnati dai MDL nelle Visite formative organizzate presso 
le Società Leader del nostro territorio Metropolitano.  Studenti a cui verrà offerta la possibilità (unica) di 
entrare in contatto, precoce e diretto, con le diverse Organizzazioni Aziendali.  Un Lavoro importante che, 
quest’anno, è servito a meglio dimensionare le forze interne al Consolato di Torino, oltre che preparare il 
terreno per ben più importanti traguardi da raggiungere nel prossimo ed imminente futuro.  Tra le varie 
iniziative che stanno favorendo, e vieppiù favoriranno, la veloce crescita del ns Progetto TFS (Testimonianza 
Formativa Scuola), ricordiamo la preparazione, la discussione e la sottoscrizione di numerosi Accordi di 
Collaborazione e/o Protocolli di Intesa, con diversi Istituti di Formazione operanti nella nostra Regione.  Un 
lavoro preparatorio molto impegnativo, che è stato però favorito dalla recente volontà, da parte di tutte le 
Istituzioni Didattiche e degli Enti Scolastici, di voler migliorare la propria offerta in tema di Formazione e 
Orientamento, anche con l’inserimento della nuova figura dell’Insegnante TUTOR.  Un miglioramento 
formativo che trova i Maestri del Lavoro pronti alla chiamata!  Come sempre disponibili e proattivi nel 
proporre argomenti educativi adeguati (es. La Cultura della Sicurezza), sempre attuali e visite organizzate 
presso le Aziende partner.  Visite giudicate, da Studenti e Insegnanti, sempre molto molto interessanti e utili 
a colmare le distanze tra il mondo della Scuola e quello del Lavoro.  Insomma, una proposta formativa molto 
motivante e giudicata valida anche a contrastare il preoccupante fenomeno della dispersione e 
dell’abbandono scolastico.   

Tornando agli Accordi “strategici” per lo sviluppo e la crescita del nostro Progetto TFS in Piemonte, abbiamo 
recentemente sottoscritto i seguenti: 

1. Istituti di Formazione Salesiana CNOS FAP Piemonte (n.13 Istituti in Piemonte)  

 

2. Istituti di Formazione delle Suore Salesiane CIOFS FP Piemonte (=> n. 12 Istituti in Piemonte) 
o Torino (6) – Alessandria (3) – Novara (1) – Vercelli (1) – Asti (1) 

3. Scuole Arti e Mestieri Piemonte (=> n. 11 Istituti in Piemonte) 
o Torino (1) – Avigliana (1) – Chivasso (1) – Giaveno (1) – Grugliasco (1) – Ivrea (1) – Asti (1) – 

Ovada (1) – Santhià (1) – Novi Ligure (1) – Savigliano (1)  
4. Istituti Professionali C.IA.C. Piemonte (=> n.5 Istituti in Piemonte) 

o Ciriè (1) – Ivrea (2) – Rivarolo (1) – Valperga (1)  
5. Scuole Professionali San Carlo Piemonte (=> n.4 Istituti in Piemonte) 

o Torino (1) – Asti (1) – Cuneo (1) – Boves (1)  
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6. Ente Nazionale per Istruzione Professionale ENAIP (=> n.16 Istituti in Piemonte) 
o Torino (1) – Acqui Terme (1) – Alessandria (1) – Arona (1) – Asti (1) – Biella (1) – Cuneo (1) – 

Borgomanero (1) – Borgosesia (1) – Domodossola (1) – Grugliasco (1) – Nichelino (1) – Novara 
(1) – Omegna (1) – Rivoli (1) – Settimo (1) 

Per un Totale complessivo di n.6 Enti di Formazione e n.48 Istituti su tutto il territorio Regionale 

Inoltre, siamo stati appena inseriti nella Rete Territoriale per l’Orientamento della Regione Piemonte e 
abbiamo firmato l’Accordo di Sinergia e Collaborazione, proprio per la ns TFS (Testimonianza Formativa 
Scuola), con la Federazione dei Cavalieri del Lavoro del Piemonte e della Valle d’Aosta.   

Insomma, un anno di grande “semina”, che porterà la nostra Federazione, ed il nostro Consolato di Torino, a 
sempre più grandi impegni sul territorio, con notevoli soddisfazioni per i Ragazzi e per le Scuole coinvolte nel 
nostro Progetto Regionale di Formazione e Orientamento. 

          

           

                  
 

 


