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Con la visita del Santo Padre, a Genova, 
all’interno dello storico stabilimento Ilva di 
Cornigliano, il 27 maggio scorso è stata scritta 
l’ultima importante pagina della Dottrina So-
ciale della Chiesa; Papa Francesco - rispon-
dendo alle domande di quattro persone, due 
donne e due uomini, diversamente o non attivi 
nel mondo del lavoro - ci ha spiegato come 
comprendere e vivere la realtà lavorativa del 

nostro tempo, alla luce delle sempre più forti innovazioni e delle altret-
tante contraddizioni che la distinguono. Poiché oggi il lavoro è a rischio 
e con esso la dignità di quanti vi operano ad ogni titolo, attraverso 
le risposte alle domande presentate, con angolature diverse, è stato 
rimesso a fuoco il modello del mondo del lavoro, centro di ogni patto 
sociale. Così come l’imprenditore, lavoratore egli stesso, è una figura 
fondamentale di ogni buona economia e non esiste una buona econo-
mia senza buoni imprenditori, considerare che i lavoratori lavorino bene 
solo perché pagati significa disistimarli, disistimando lo stesso lavoro, 
infatti il lavoro “unge di dignità” e di dignità abbiamo bisogno tutti, im-
prenditori, lavoratori e disoccupati.

Se con le nuove tecnologie sembra prevalere l’ideologia che ci potrà 
essere lavoro solo per metà o due terzi degli abitanti del mondo e gli 
altri potranno essere solo assistiti, questa formula economica emer-
gente, dice il Santo Padre, non può che portare alla deriva. Non bi-
sogna sostituire il lavoro con l’assistenza, ovvero no all’assistenza per 
chi non ha lavoro, ma lavoro per tutti. È lavorando che si diventa più 
persona, che l’umanità fiorisce, che i giovani diventano adulti. Con il 
richiamo anche all’articolo della Costituzione Italiana che mette alla 
base il lavoro, il Santo Padre ci spiega la differenza fra il sopravvivere e 
il vivere e non solo, quando non si lavora o si lavora male, quando si la-
vora poco o si lavora troppo è la democrazia stessa che entra in crisi.

Senza lavoro e senza lavoro per tutti non ci può essere dignità per 
tutti, ma in “questo meraviglioso incastro” è indispensabile vedere la 
dignità del vero imprenditore che lo distingue dallo speculatore, la di-
gnità di chi soffre con i propri collaboratori cercando idee creative per 
non licenziare, la dignità del merito che non deve essere strumento per 
emarginare i più deboli, la dignità di non dimenticare che l’impresa è 
prima di tutto cooperazione, mutua assistenza, reciprocità, la dignità 
del proprio lavoro che deve essere svolto bene e che non si esaurisce 
con il solo fattore economico, la dignità del lavoro buono che si con-
trappone a quello cattivo; senza dignità alcuna, la dignità del “fratello 
lavoro” che si oppone a chi è schiavo, super pagato, ma senza tempo 
libero e la dignità che non devono perdere i disoccupati per i quali, in 
assenza del lunedì lavorativo, non è mai veramente domenica.

Una pagina importante che tocca proprio tutti e non esclude nes-
suno.

Una pagina importante sulla quale ognuno di noi può e deve riflettere 
attentamente, con dignità, per darsi una onesta risposta sul proprio 
operato e soprattutto se questo è ben inquadrato per il bene di tutti. 

Grazie Santo Padre!
			   Il Console Regionale 

Fausto Lodi

1° Maggio 2017: nuovi Maestri e Stelle
Sullo sfondo dei labari liguri esposti a significare la solennità 

della cerimonia, nella magnifica “Sala delle Grida” tanto cara 
ai genovesi, 26 Maestri del Lavoro - accuratamente selezio-
nati dalla Direzione Territoriale del Lavoro, qui rappresentata 
dal Dott. Paolo Righi - vanno ad aggiungersi ai circa 15.000 
italiani “particolarmente distinti”. 

Dopo le note dell’”Inno di Mameli” ha aperto i lavori il MdL 
Fausto Lodi succeduto al Console Emerito Mirella Micheletti 
nelle cariche di Consigliere Nazionale e Console Regionale. 

L’intervento di Lodi ha suscitato interesse e consensi; in-
centrato sulla figura del Maestro del Lavoro, ne ha esaltato le 
capacità e ha sollecitato i datori di lavoro e le istituzioni a valo-
rizzare questo grande patrimonio umano. Dopo aver espresso 
un ringraziamento alle autorità e agli intervenuti tutti, il Con-
sole ha manifestato gratitudine - anche da parte dei Consolati 
Provinciali della Liguria - a Confindustria, Cavalieri del Lavoro, 
Banca Passadore e MOL (Europe) B.V. per il loro sostegno.

Sono seguiti i saluti del Presidente di Confartigianato Dott. 
Felice Negri, in rappresentanza della Camera di Commercio 
che ci ospita. Gradita sorpresa il saluto di Mons. Luigi Moli-
nari, sempre vicino ai Maestri del Lavoro. Hanno poi preso la 
parola il Sindaco Marco Doria, il Presidente della Regione Gio-
vanni Toti, il Prefetto Fiamma Spena. Gli applauditi interventi 
sono stati prevalentemente imperniati sulla situazione nazio-
nale del lavoro con particolare riferimento a quello giovanile. 

La cerimonia si è svolta in un clima festoso contraddistinto 
dalla massima cordialità; il clou è stato il momento dell’asse-
gnazione delle Stelle che sono state appuntate ai neo-Maestri 
dalle Autorità presenti coadiuvate dal Console Regionale e dai 
Consoli delle Province di appartenenza. Per ciascun decora-
to è stato tracciato un breve profilo dell’excursus lavorativo, 
momento moralmente significativo che i neo maestri hanno 
seguito con malcelata commozione. Dopo le foto di rito, gli 
abbracci di parenti e amici, è seguito un brindisi augurale in 
onore dei festeggiati.

MdL Mirella Micheletti

Il Tavolo delle Autorità

Nuovi Cavalieri
Congratulazioni vivissime ai neo Cavalieri della Repubblica, 
MdL Alfredo Barbini e MdL Luciano Frassoni per l’importan-
te onorificenza loro concessa dal Presidente della Repubblica. 
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GENOVA: Alemberti Alessandro - Ansaldo Nucleare SpA; Bozzo Valter - Leonardo SpA; Durante Umberto - Ekaf SpA; 

Ferrari Lucia - Ansaldo Energia SpA; Furfaro Nicodemo - Oliva sas di Pierluigi Oliva & C; Leoncini Cesare Andrea - Banca 

Passadore & c SpA; Leotta Rosa - Lincoln Electric Italia Srl; Lucchi Sonia - Lincoln Electric Italia Srl; Marengo Maria Grazia 

- Poste Italiane SpA ; Musso Egle - Mangini & c Srl; Parodi Roberto - Leonardo SpA; Pastorino Sergio - Mol (Europe) BV; 

Patrone Luigi Enrico - Leonardo SpA; Pittaluga Nicola - Enrico Polipodio Srl; Punturieri Rocco - Ansaldo Energia SpA; 

Renaldi Mauro - V. Ships (Italy) Srl; Torre Marino - Ansaldo STS SpA; Zermani Massimo - Arinox SpA.

IMPERIA: Delbecchi Carlo - Ignazio Messina & C. SpA; Gelsomino Giuseppe - Poste Italiane SpA.

LA SPEZIA: Alfonzetti Antonio - TMP Termomeccanica Pompe SpA; Baratta Franco - Arinox SpA; Ciri Carlo - Leonardo 

SpA; Perroni Massimo - Alleanza Assicurazioni SpA; Ricciardi Antonio - MBDA Italia SpA.

SAVONA: Ioanna Aurora - Poste Italiane SpA. 

Consolato di Imperia Consolato di Savona

Consolato Regionale Consolato di Genova

Consolato di La Spezia

I Neo Maestri di Genova I Neo Maestri di Genova, Imperia, La Spezia, Savona

FOTO DELLE CERIMONIE

Ricordiamo che le riprese
fotografiche delle cerimonie
possono essere prenotate

presso il Laboratorio
Fotografico

JOLLY FOTO
Via Pisacane 29b/r

(angolo Corso Torino)
Genova 

Tel. 010 54 38 78

Le nuove Stelle

Momenti della Premiazione
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Premiazione Soci Anziani e Studenti del Concorso
Anche quest’anno, lo scorso 23 maggio, la prestigiosa Sala del Capitano di Palazzo San Giorgio ha ospitato la Giornata del Maestro 

del Lavoro, giunta alla sua XXXIII edizione. Perché questo evento annuale? Esso costituisce l’occasione per premiare i Maestri del La-
voro Anziani, ossia quelli che hanno maturato i 20-25-30 anni di appartenenza al sodalizio.

Ha aperto i lavori il Console regionale, dott. Fausto Lodi, il quale ha ringraziato l’Ente ospitante e le numerose Autorità intervenute. Ha 
inoltre apprezzato la cospicua partecipazione dei Maestri presenti, provenienti dai Consolati provinciali liguri, ringraziandoli calorosa-
mente anche a nome del Presidente Nazionale Vincenzo Esposito per l’impegno costante che conferiscono alla vita della Federazione. 

Un caro saluto è pervenuto dal cav. Dott. Giovanni Novi, Presidente Gruppo Ligure Cavalieri del Lavoro, che ha illustrato la vita dell’im-
prenditore, ricordando molto simpaticamente i suoi primi passi nel settore. 

Il Dott. Stefano Marastoni, Presidente di Confcooperative Liguria, ha intrattenuto e appassionato i presenti non solo sulla coopera-
zione come attività di lavoro, ma sull’interessante e originale tematica de “La Cooperazione: dialogo tra etica ed economia”, fornendo 
svariati spunti di riflessione anche per la grandissima attualità. 

Sono intervenuti per un saluto: l’Ammiraglio Giovanni Pettorino, l’Assessore Comunale Emanuele Piazza, il Consigliere Comunale 
Claudio Villa ed il Commendatore Mariano Maresca - Presidente Onorario Propeller Club Genova. Presente anche la Prefettura di Ge-
nova nella persona della Dott.ssa Gabriella Bruzzone e la CCIAA nella persona della Dott.ssa Marina D’Andre. 

Con la presentazione della MdL Silvana Pezza, si è quindi passati alla premiazione dei MdL Anziani, molti dei quali continuano in diffe-
renti attività a prestare la loro preziosa collaborazione presso la Federazione, fra questi vogliamo ricordare il Cav. Uff. Mirella Micheletti, 
non solo per i vent’anni di Federazione, ma per gli altrettanti di proficuo impegno come Console provinciale, Console regionale e oggi 
Console regionale emerito. 

Le presentazioni dei premiati hanno confermato il valore aggiunto dell’impegno profuso da tali Maestri prima nel loro ambito lavorativo 
con la loro spiccata professionalità, e poi nella Federazione Maestri del Lavoro, ove hanno messo e continuano a mettere a disposizione 
specifiche competenze e tempo prezioso sottratto agli impegni familiari, per supportare chi invece sta ancora perfezionando gli studi 
medi e superiori, oppure cerca di entrare nel mondo del lavoro.

Ecco il “ponte” tra i Maestri del Lavoro ed i giovani, un collegamento tra gli esperti e chi è sulla soglia dell’ingresso nella vita produttiva 
del Paese, con le connesse difficoltà che tutti conosciamo.

Oltre al supporto fornito in qualità di “esperti” nei campi professionali più diversi alle giovani generazioni, è da sottolineare anche 
l’apporto umano fornito dai MdL in termini di coraggiose testimonianze di “potercela fare”, se si mettono in campo la concreta volontà 
di impegnarsi in un’attività lavorativa e il desiderio di realizzare i propri sogni legati al mestiere che idealmente si è scelto. Non bisogna 
mai perdere di vista la “luce del faro” che ti indica l’approdo, magari ancora lontano, ma sicuro e raggiungibile.

E proprio per mantenere il collante della continuità tra “vecchie” e “nuove” generazioni, la cerimonia è proseguita con la Premiazione 
degli Studenti vincitori del concorso, rivolto alle classi terze della Scuola Secondaria di Primo Grado, per il componimento in bando.

La Dott.ssa Eliana Miraglia, Caporedattore TGR Liguria RAI ha condotto la premiazione con la competenza e la professionalità che le 
è consueta; molto apprezzato l’intervento del Prof. Francesco Orlando che ha offerto agli studenti, e sicuramente anche a noi che più 
giovani non siamo, ottimi spunti di riflessione. Il concorso ha raccolto ampia adesione: hanno partecipato numerose scuole e gli elabo-
rati pervenuti hanno dimostrato quanto i ragazzi siano legati all’elemento “mare”, veicolo privilegiato per chi vive in questa bellissima 
regione. Gli studenti vincitori dell’edizione 2017 sono stati 7 - i cui nominativi sono riportati a pag. 5.

È significativo denotare l’assoluta parità di interesse tra studenti e studentesse per i “mestieri del mare”: alcuni finalisti aspirano, ad 
esempio, a diventare guardia costiera o biologo 
marino, con evidente attenzione privilegiata an-
che la delicata tematica della salvaguardia delle 
fonti primarie per la vita umana e animale e per 
l’ambiente.

Il Console Regionale, a conclusione dell’even-
to ha ringraziato ancora una volta i presenti ed 
in particolare le scuole intervenute, ed ha calo-
rosamente ringraziato il Maestri del Lavoro che 
hanno curato l’organizzazione permettendo che 
la cerimonia si svolgesse in un clima sereno ed 
anche gioioso, per la presenza delle classi e degli 
studenti vincitori del concorso sulle professioni 
del mare.

MdL Maria Rosaria Esposito Venezia

Liguria

Ricordiamoli
Non è più con noi il Maestro Giorgio Bricco, Stella 1995, Consolato di Genova.
I Maestri Liguri lo ricordano sempre con amicizia e affetto. Sentite condoglianze ai familiari cui ci stringiamo fraternamente. 

XXXIII Giornata del Maestro del Lavoro

Giovanni Novi, Fausto Lodi,
Stefano Marastoni e Ileana Miraglia
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La Sala

Silvana Pezza Mons. Luigi Molinari

Giovanni Pettorino

Mariano Maresca

Alcuni Consoli Liguri

Emanuele Piazza

Claudio Villa

Angelo Pedemonte

Francesco Ottone

Mirella Micheletti

Alfredo Barbini

I PREMIATI

Maestri del Lavoro con 20 anni
di appartenenza al Consolato:

Aste Giuseppe - Fazzi Giulio - Gaggero Aldo
Gaggero Vanda - Gaggini Secondo
Micheletti A. Mirella - Rossi Silvana

Maestri del Lavoro con 25 anni
di appartenenza al Consolato:

Alvino Franco - Barbini Alfredo
Brambilla Enzo - Donati Gian Carlo

Gallione Giulio Cesare - Gasparino Fausto
Mengoni Renato - Ottone Francesco

Rivera Enrico - Sinigaglia Edoardo

Maestri del Lavoro con 30 anni
di appartenenza al Consolato:
Pedemonte Angelo - Solari Paolo

PREMIAZIONI MDL ANZIANI
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PREMIAZIONE STUDENTI

Riconoscimento ai tre vincitori del Concorso:

1°) Piaggio Sofia, Istituto Paritario “Sancta Maria ad Nives”, GE

2°) Moretti Vincent, Istituto Comprensivo Statale, Spotorno (SV) 

3°) Terzi Shaula, Collegio Emiliani, GE

… e agli studenti che hanno meritato

la menzione d’onore:

•	 Arena Pietro
	 Istituto Paritario “Sancta Maria ad Nives”, GE

•	 Baldelli Speranza
	 Istituto Comprensivo ISA 7 “U. Formentini”, SP 

•	 Gaggero Francesco 
	 Istituto Paritario “Sancta Maria ad Nives”, GE

•	 Zappia Melissa
	 Istituto Paritario “Sancta Maria ad Nives”, GE

Ecco il titolo del tema proposto per il concorso:

“Scuola - Lavoro è il binomio che accomuna le genera-

zioni. Nell’anno scolastico in corso devi scegliere il nuovo 

indirizzo di studi: liceale, tecnico, professionale. Un mare 

di opportunità: quale delle innumerevoli professioni legate 

al mare ritieni interessanti? Esponi le tue motivazioni”.

…e i nomi dei Componenti la commissione Giudicatrice

•	 Dott.ssa Eliana Miraglia,
caporedattore TGR Liguria RAI (Presidente); 

•	 Dott. Massimo Massari, psicologo;

•	 Prof. Francesco Orlando, psicologo;

•	 MdL Comm. Dott. Maurizio Panariello, agente marittimo;

•	 Prof.ssa Franca Rimembrana, già docente di lettere 

che ringraziamo di cuore per il lavoro svolto
con impegno e passione.

1° Classificato - Sofia Piaggio

2° Classificato - Vincent Moretti

3° Classificato - Shaula Terzi

Classificata La Spezia

Gruppo ragazzi premiati
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Ci riferiamo, in particolare, alla enciclica interamente consacrata al lavoro: la Laborem Exercens di Giovanni Paolo II (1981), in oc-

casione del 90° anniversario della “Rerum Novarum” di Leone XIII in relazione dell’enciclica sociale “Caritas in Veritate” di Benedetto 

XVI (2009) e “Evangeli Gaudium” di Francesco (2013) che dedica la sua ultima parte alla spiritualità del lavoro, dunque ad un modo di 

lavorare che esprime la vita di fede del cristiano e realizza la sua chiamata alla perfezione dell’amore, ossia alla santità. In questo senso 

possiamo parlare di radici propriamente cristiane dell’amore al lavoro. Brevemente, ne vogliamo ricordare tre. Il Papa parla del lavoro 

dell’uomo, come partecipazione all’opera creatrice di Dio. Il Signore, infatti, affida all’uomo tutto il mondo delle cose, perché le trasformi 

e le ponga al suo servizio per le diverse esigenze della sua vita: è quanto avviene proprio attraverso il lavoro della sua mente e delle 

sue mani. Il lavoro, dunque, presenta un aspetto che può esaltare l’uomo, la sua intelligenza e la sua forza nel coltivare e custodire il 

giardino d’Eden affidatogli dal Creatore. Questo stesso lavoro però comporta anche un altro aspetto, che è soggetto della nostra espe-

rienza quotidiana: il sudore, la fatica, la pena e la sofferenza. Ora secondo il disegno di Dio questi elementi possono servire a fare del 

lavoro una partecipazione all’opera redentrice di Cristo. È ancora il Papa a scrivere “Il sudore e la fatica che il lavoro necessariamente 

comporta nella condizione presente dell’umanità, offrono al cristiano e ad ogni uomo, che è chiamato a seguire Cristo, la possibilità di 

partecipare nell’amore all’opera che Cristo è venuto a compiere, quest’opera di salvezza è avvenuta per mezzo della sofferenza e della 

morte in Croce. Sopportando la fatica del lavoro in unione con Cristo crocefisso per noi, l’uomo collabora in qualche modo col Figlio 

di Dio alla redenzione dell’umanità. Egli si dimostra vero discepolo di Gesù, portando a sua volta la croce ogni giorno nell’attività che è 

chiamato a compiere. Il lavoro dell’uomo riveste un altro valore: è un fattore essenziale di socialità e solidarietà; esige e insieme favorisce 

l’incontro, il dialogo, la comunione e la collaborazione tra le persone, è il contributo più comune, capillare e insieme più necessario alla 

costruzione e alla vita della società, dalla minisocietà della famiglia alla più ampia convivenza umana”. Possiamo terminare affermando 

che con il lavoro l’uomo realizza se stesso, affermandosi e crescendo in umanità. Cosi scrive il Papa: Il lavoro è un bene dell’uomo - è 

un bene della sua umanità - perché mediante il lavoro l’uomo non solo trasforma la natura, adattandola alla propria necessità, ma anche 

realizza se stesso come uomo ed anzi, in un certo senso, diventa più uomo (Laborem exercens). Aggiungiamo una precisazione circa 

il rapporto tra l’amore al lavoro e il diritto al lavoro. Quest’amore al lavoro non nega né attenua il diritto al lavoro, ma lo afferma con più 

forza, e quindi lo difende e lo promuove nel segno di una giustizia più alta e più esigente, e nello stesso tempo lo interpreta e lo vive con 

un senso di più radicale responsabilità: il diritto, infatti, non concede nulla all’egoismo individualista, né va alla ricerca di privilegi indebiti 

e comunque intoccabili, ma si pone al servizio dell’eguaglianza dei lavoratori e della comunione e solidarietà che deve regnare tra loro.

MdL Mario Dall’Acqua

Impariamo ad amare il lavoro

Venerdì 28 aprile 2017 nella prestigiosa Sala Rossa del Palazzo Civico di Savona si è tenuta l’Assemblea Generale dei Maestri del 

Lavoro, Soci del Consolato di Savona, convocata per discutere e deliberare sui bilanci consuntivo esercizio 2016 e previsionale 2017 

del nostro Consolato nonché il futuro programma annuale dopo il rinnovo delle cariche sociali per il triennio 2016-2018. Ci ha onorato 

della sua presenza il Sindaco di Savona, Avv. Ilaria Caprioglio, che ha rivolto parole di sincero apprezzamento e stima ai Maestri del 

Lavoro. Dopo attenta disamina e presa nota della relazione del Collegio Revisori dei Conti, del Tesoriere e del Console, l’Assemblea ha 

approvato all’unanimità i bilanci. I Maestri del Lavoro presenti hanno espresso, anche a nome dei deleganti, consenso e soddisfazione 

per il lavoro che il Consiglio Direttivo, dando lustro al nostro Consolato, ha sviluppato durante l’anno 2016.

Assemblea Generale dei Maestri del Lavoro
del Consolato di Savona

Anche quest’anno studenti della nostra Provincia hanno partecipato 

al concorso e anche quest’anno uno di loro ha conseguito un lusinghie-

ro successo classificandosi 2°. Trattasi dello studente Vincent Moretti 

dell’Istituto Comprensivo di Spotorno che ha ritirato i numerosi premi 

assegnatigli il 23 maggio scorso in occasione della XXXIII Giornata del 

Maestro del Lavoro. Il 30 maggio ci siamo nuovamente incontrati presso 

la Scuola alla presenza dei compagni di classe che lo hanno festeggiato, 

degli insegnanti e del Consigliere incaricato Dr. Maximiliano Magnone 

in rappresentanza dell’Amministrazione Comunale. Ai presenti abbiamo 

illustrato chi sono i Maestri del Lavoro e i loro scopi statutari. Al termine 

abbiamo consegnato al Reggente Didattico D.ssa Silvana Zanchi la targa 

dei MdL del Consolato di Savona e alla Prof.ssa Silvana De Martini, inse-

gnante di Vincent, la medaglia di vetro coniata dai MdL vetrai di Altare.

Concorso regionale per le scuole
secondarie di primo grado
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La 10a edizione di Fabbriche Aperte è terminata ed è stato, anche quest’anno, un grosso suc-
cesso soprattutto perché poggia sul presupposto, condiviso da Aziende, Scuole e Promotori, 
che il futuro professionale dei giovani sia favorito dalla conoscenza del tessuto industriale del 
territorio. Il progetto ha visto la partecipazione di circa 900 studenti, provenienti da 39 seconde 
classi di 15 Istituti Comprensivi della Provincia di Savona. 19 le Aziende visitate, 12 i MdL del 
Consolato di Savona intervenuti come supporto operativo quali tutor del progetto. 

Come ogni anno gli studenti delle medie hanno preso parte al gioco a tappe “Alla conquista 
di una mente scientifica”, articolato in due fasi di gioco quiz sulle aziende di Fabbriche Aperte 
in abbinamento ad un articolo giornalistico sulla visita effettuata, che ha consentito agli organiz-
zatori, insieme alle aziende, di individuare un vincitore per ciascuna delle 39 classi partecipanti.

La cerimonia di premiazione del primo gruppo di 23 vincitori si è celebrata il 21 maggio nel Teatro Chiabrera di Savona alla presenza 
del Prefetto di Savona Giorgio Manari, del Questore Attilio Ingrassia, dell’Assessore Paolo Ripamonti del Comune di Savona, di Be-
nedetto Maffezzini dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria e dei rappresentanti dei promotori dell’iniziativa: Luciano Pasquale, 
Presidente della Camera di Commercio Riviere di Liguria; Elio Guglielmelli, Presidente dell’Unione Industriali Savona e Fabio Liberati, 
Direttore ALFA Agenzia regionale per il lavoro e l’accreditamento. La cerimonia di premiazione del secondo gruppo di 16 vincitori si è 
celebrata il 6 giugno presso il Teatro Città di Cairo Montenotte alla presenza del Sindaco di Cairo Montenotte Fulvio Briano e di Elio 
Guglielmelli, Presidente dell’Unione Industriali di Savona. Realizzato in partnership dall’Unione Industriali di Savona, dalla Camera di 
Commercio Riviere di Liguria Imperia-La Spezia-Savona, in collaborazione con l’Autorità di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale 
e con il contributo del Fondo Sociale Europeo P.O.2014-2020 della Regione Liguria, su format Strategica Community Fabbriche Aper-
te conferma la sua vocazione a sensibilizzare gli studenti e le famiglie sull’importanza della formazione scolastica tecnico-scientifica, 
quale base delle professionalità oggi maggiormente richieste dalle aziende del savonese. “Questo è un progetto bellissimo, un fiore 
all’occhiello di questa provincia -ha affermato l’assessore regionale alla Formazione Ilaria Cavo- che Regione Liguria sostiene con forza 
tramite le risorse del Fondo Sociale Europeo. Proprio perché ha dimostrato di funzionare, quest’anno abbiamo deciso di estenderlo a 
livello regionale, mantenendo così la promessa che avevamo fatto durante la scorsa edizione: in questo modo anche gli studenti liguri 
delle altre province avranno un’ulteriore occasione per entrare nelle aziende e toccare con mano le opportunità lavorative che il nostro 
territorio offre. Questa esperienza fa accendere in loro una lampadina, orientandoli in maniera consapevole verso scelte che altrimenti 
non avrebbero compiuto: non è un caso che in questi anni sia aumentato il numero di studenti savonesi che si sono orientati verso per-
corsi di studio legati alla formazione professionale e scientifica. L’obiettivo fondamentale è fare in modo che formazione e orientamento 
siano sempre di più legati al mondo delle aziende: in questa direzione - conclude - Regione Liguria sta investendo moltissimo per arriva-
re il prossimo anno a proporre un modello regionale di orientamento che vada dalle elementari alle superiori con “Progettiamocilfuturo”.

MdL Mario Dall’Acqua

Fabbriche Aperte 2017

Dalla fortunata esperienza di “Fabbriche Aperte” dell’Unione Industriali della provincia di Savona, a Genova nasce e prende via 
ufficialmente il progetto pilota “Ragazzi in Azienda” promosso da Regione Liguria e realizzato da Confindustria Liguria insieme alle As-
sociazioni Industriali di Genova, Savona, La Spezia e Imperia, con il patrocinio dell’Ufficio Scolastico regionale, per aiutare gli studenti 
delle scuole secondarie di primo grado e le loro famiglie nella scelta del percorso di studio. “Lo avevamo annunciato lo scorso anno a 
chiusura del progetto Fabbriche Aperte - ha spiegato l’assessore regionale alla Formazione Ilaria Cavo - e oggi sono lieta di dare avvio 
a questo nuovo progetto che, estendendosi su tutto il territorio, coinvolgerà oltre 3000 studenti di tutta la Liguria del secondo anno 
della scuola secondaria di primo grado che nell’orario curricolare potranno fare esperienza dell’andamento del mercato del lavoro e fare 
una scelta consapevole del proprio futuro formativo e professionale, coerente con le proprie esperienze e aspirazioni. L’incontro con 
il mondo del lavoro attraverso i testimonial è stato al centro dei nuovi contenuti che abbiamo voluto inserire nel Salone Orientamenti; 
quest’azione ne è la naturale prosecuzione portando direttamente i ragazzi all’interno delle imprese.”

Il progetto “Ragazzi in Azienda” vede il coinvolgimento di oltre 40 aziende sul territorio regionale e 29 istituti comprensivi tra Imperia 
e La Spezia. Tra le aziende che hanno dato la loro disponibilità in Provincia di Savona: APM Terminals, Attività del Sistema Portuale 
del Mar Ligure Occidentale, Bitron, Bombardier, Transportation Italy. Prima e dopo le visite in azienda i ragazzi si confronteranno con i 
tutor per condividere aspettative e produrre un report sull’esperienza effettuata, gli elaborati prodotti verranno valutati nell’ambito di un 
concorso che si concluderà con la premiazione degli studenti in occasione del Salone Orientamenti di Genova a novembre.

Il Console Provinciale MdL Mario Costa

Fabbriche Aperte fa scuola: a Genova
prende via il progetto “Ragazzi in Azienda”

Quota Sociale
 La quota per l’anno 2017 è di euro 30,00 che potrà essere versata sul nostro Conto Corrente n°. 
20835.80 presso la Banca CARIGE SpA Agenzia 10 - Savona, intestato a: FEDERAZIONE DEI MAE-
STRI DEL LAVORO D’ITALIA.
Coordinate bancarie (IBAN): IT46 C061 7510 6100 0000 2083 580
Oppure in sede al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 10,30

Per facilitare i 
nostri contatti 
vi preghiamo 

fornire il proprio 
indirizzo di posta 

elettronica.
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Savona Pallare, premiazione del Concorso:
“Sfida all’ultimo colore”

La nostra Delegazione è giunta venerdì 5 maggio presso le scuole 
primarie di Pallare e Bormida per la premiazione degli alunni che han-
no partecipato al concorso “Sfida all’ultimo colore” organizzato dal 
nostro Consolato. In questa occasione il nostro Console Mario Costa 
ha illustrato ad alunni e insegnanti gli scopi statutari della nostra Fe-
derazione e le finalità dell’iniziativa alla quale la scuola pallarese ha 
aderito.

Nell’ambito del concorso letterario internazionale Enrico Bonino, il 
progetto “Tre Fasi” del MdL Carlo Marchesano in collaborazione con 
l’Artista savonese Alberta Greco proponeva un concorso di disegno: 
“disegna i personaggi di una favola” che prevedeva un’originale rivisi-
tazione e interpretazione di una favola. Quella scelta quest’anno era: “I 
tre giorni della merla (29, 30 e 31 gennaio)”. La scelta tra i disegni pro-
posti dagli alunni pallaresi ha designato vincitrice l’opera della giovane 
bormidese Valentina Ponzone della classe 4°. Tutti gli alunni parteci-
panti sono stati premiati dalla nostra Delegazione con un simpatico ed 
artistico kit di colori. 

Quest’anno a Savona non si è tenuta la Festa del 1° Maggio ma solamente la tradizionale manifestazione con i lavoratori e i rap-
presentanti delle segreterie savonesi di Cgil, Cisl e Uil. Ma la crisi economica del comparto savonese, dove nel 2016 si è fatto ricorso 
agli ammortizzatori sociali per l’850% in più rispetto all’anno precedente non ha impedito che una lavoratrice della nostra Provincia 
ottenesse la ambita Stella al Merito del Lavoro. La nuova MdL è Ioanna Aurora di Bardineto (SV) che lavora presso le Poste Italiane di 
Toirano. Complimenti a Ioanna del prestigioso traguardo raggiunto e ben arrivata tra noi perché immediatamente si è iscritta alla nostra 
Federazione dichiarandosi disponibile a collaborare ai nostri compiti statutari.

Il Console Provinciale MdL Mario Costa

Festa del primo maggio

Una studentessa spezzina tra i più bravi della Regione
Da dieci anni, la Federazione dei Maestri del Lavoro d’Italia, tramite il 

Consolato Regionale della Liguria, promuove un concorso riservato agli 
studenti di terza classe delle scuole medie, della regione, con l’obiettivo di 
rafforzare quel filo virtuale che lega la scuola al mondo del lavoro. 

Tema di quest’anno: “Scuola Lavoro è il binomio che accomuna le 
generazioni. Nell’anno scolastico in corso devi scegliere il nuovo in-
dirizzo di studi: tecnico, professionale. Un mare di opportunità: quali 
professioni legate al mare ritieni interessanti? Esponi le motivazioni”

I numerosi elaborati presentati dagli studenti liguri, sono stati esamina-
ti da una commissione costituita da Docenti Universitari, Psicologi, Pro-
fessori di Lettere, Giornalisti, Noti Rappresentanti della Comunicazione e 
Maestri del Lavoro. L’assegnazione dei riconoscimenti ai vincitori si è svol-
ta martedì 23 maggio, nella prestigiosa sala del Capitano, di Palazzo San 
Giorgio a Genova.

Giovedì 1 giugno, il Sindaco Massimo Federici ha accolto, nella Sala 
Consiliare del Comune della Spezia, Speranza Baldelli, la studentessa pre-
miata della nostra città, che era accompagnata dalla professoressa Luisa Romagnolo e da Vittoria Capellini, Responsabile della Scuola 
Media “Formentini”.

Nel corso del calorosissimo incontro, il Sindaco ha invitato Speranza a riferire cosa l’avesse “ispirata” nel suo elaborato: la sua espo-
sizione è risultata un insieme di semplicità adolescenziale unita ad  una profonda maturità, non frequente in ragazzi così giovani. Il dottor 
Federici si è congratulato con questa giovane concittadina, che con le sue riflessioni ha voluto “pensare al futuro” e immaginare una di-
mensione professionale in armonia con le sue speranze: la città sta cambiando e occorre tenere conto dei nuovi scenari legati all’ambito 
marino e le conseguenti possibilità occupazionali. 

La “Scolarità Spezzina” ha mantenuto saldi i principi e gli obiettivi primari, che gli Istituti devono porsi come traguardo, in un contesto 
di forte aggregazione fra gli studenti e tutti i livelli di responsabilità: favorire la formazione delle giovani generazioni, conservando loro 
l’entusiasmo per tutte le “sfide” che la scuola e il lavoro porrà.

Il Consolato Maestri del Lavoro della Spezia, presente con il Console Provinciale e i Consiglieri, ha ringraziato il Sindaco della Spezia 
per la decennale e sentita attenzione verso il Consolato Provinciale. 

Un particolare ringraziamento anche ai docenti e dirigenti scolastici, che hanno creduto nei nostri progetti.

La Spezia
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MdL Valerio Cremolini
Una eccellenza nell’ambito della cultura Spezzina

La Spezia

I neo Maestri del Lavoro della nostra provincia - Alfonzetti Antonio, Baratta Franco, Ciri Carlo, Perroni Massimo e Ricciardi Antonio 
- accompagnati dal Consiglio Provinciale e da una delegazione dei Maestri del Lavoro, sono stati ricevuti a Palazzo di Governo, dal 
Prefetto della Spezia dottor Lucio Antonio Garufi, giovedì 20 aprile.

I Maestri sono stati poi ufficialmente insigniti della decorazione martedì 1° maggio, 
a Genova, presso la “Sala delle Grida” del Palazzo Della Borsa. 

Il Console Provinciale, presentando i nuovi Maestri al Prefetto, ha ricordato il si-
gnificato della decorazione conferita con decreto del Presidente della Repubblica, 
che premia la professionalità, la dedizione, la laboriosità e le doti morali, di lavoratori 
dipendenti che ritengono il lavoro un valore fondamentale e irrinunciabile di crescita 
personale e sociale.

Il dottor Garufi, ponendo l’accento sull’alto valore dell’onorificenza, ha ringraziato 
della visita i convenuti, mettendo in particolare risalto il positivo esempio di chi ha 
onorato il lavoro, l’azienda e saputo trasferire il concetto di “Etica del Lavoro” ai col-
leghi più giovani. 

I neo insigniti, apprezzando il significativo momento dell’incontro, hanno ringraziato 
il signor Prefetto per la sensibile attenzione da parte delle Istituzioni nei loro confronti.

I nuovi Maestri del Lavoro dal Prefetto

Ho piacere di segnalare il laborioso ed apprezzato impegno culturale nel settore delle Arti Visive del 
MdL Valerio Cremolini, da numerosi anni interessato come studioso e critico d’arte nella realizzazione di 
importanti eventi cittadini. Nello scorso mese di aprile Cremolini ha tenuto alla Spezia due conferenze, 
entrambe significativamente partecipate, promosse dall’Associazione “Alliance Française” e dal Circolo 
Culturale “Il Porticciolo”. 

Nella prima, ospitata in apposita sala della Fondazione Cassa di Risparmio della Spezia, Cremolini 
ha lungamente parlato di Charles Baudelaire (1821-1867), critico d’arte, mettendo in risalto l’intensa e 
proficua attività di raffinato saggista svolta sin da giovanissimo dal celebre autore della raccolta poetica 
I fiori del male. Sono di grande rilievo le accurate recensioni critiche che Baudelaire ha rivolto agli affol-
lati Saloni parigini del 1845, 1846 e 1859, nonché all’Esposizione universale del 1855, esprimendo una 
non comune intelligenza. Cremolini ha argomentato la ricchezza di contenuti espressi di volta in volta da 
Baudelaire, sostando sugli artisti prediletti e non solo e sui vari generi presi scrupolosamente in esame 
dal poeta. Adeguato spazio, il relatore ha dedicato, inoltre, all’esame della particolare concezione dell’arte di Baudelaire, “unico ed ef-
ficacissimo mezzo di elevazione sulle bassezze della vita” e indiscutibile riferimento della modernità, tema che il poeta ha approfondito 
nell’esteso saggio Il pittore della vita moderna.

 Nella Biblioteca dello storico Liceo Classico “Lorenzo Costa”, in un successivo incontro, compreso in un ciclo sulla complessa epo-
pea napoleonica, Cremolini ha svolto un’interessantissima conferenza su Antonio Canova (1757-1822) a Parigi. L’acclamato scultore di 
Possagno, protagonista della stagione neoclassica, raggiunse la corte napoleonica nel primo decennio dell’Ottocento realizzando opere 
prestigiose, tra cui il Busto di Napoleone, la grande statua di Napoleone come Marte pacificatore, la celeberrima Paolina Borghese e il 
ritratto di Letizia Ramolino Buonaparte, madre dell’Imperatore.

Ancor più impegnativa, ha argomentato Cremolini, è stata la trasferta parigina nel 1815, quale inatteso capo della delegazione della 
Santa Sede al Congresso di Parigi, al fine di farsi restituire le centinaia di opere, oggetto della spoliazione napoleonica a seguito dell’Ar-
mistizio di Tolentino (1797). L’azione di Canova, inizialmente molto dubbioso sulle sue capacità di portare a buon fine lo straordinario 
incarico assegnatogli dal papa Pio VII, fu particolarmente positiva. Infatti, oltre a sculture d’inestimabile valore, tra cui Laocoonte e i suoi 
figli, Apollo del Belvedere, lo Spinario e i magnifici Cavalli bronzei della Basilica di San Marco, l’Incoronazione della Vergine di Andrea 
della Robbia, quest’ultima nella chiesa di S. Maria Assunta alla Spezia, hanno fatto ritorno nel nostro paese, ben 258 dipinti su 506. 

Molto apprezzata dai presenti è stata la ricca documentazione proposta da Cremolini con le apposite immagini di splendide tele di 
Raffaello, tra cui la Trasfigurazione, la Madonna di Foligno, la Madonna della Seggiola; di Caravaggio (La Deposizione di Cristo), di Guer-
cino (La cattedra di san Pietro), di Guido Reni (Strage degli innocenti) del Correggio (Compianto su Cristo morto), di Annibale Carracci 
(Deposizione con la Vergine e Santi), di Tiziano (Assunzione della Vergine) e del Perugino (San Giovanni Battista tra i santi Francesco, 
Gerolamo, Sebastiano e Antonio da Padova), oggi esposte in prestigiosi presidi museali.

Tutti i riferimenti sono stati rilevati dalle registrazioni audio delle due conferenze.

Il Console Provinciale MdL Edoardo Ceratto

Comunicato
Mi scuso con tutti i Maestri associati che, a causa di un disguido postale, hanno ricevuto in ritardo il “Notiziario” di marzo, dove era 
comunicata la data per l’assemblea ordinaria. 
Abbiamo comunque avvisato in tempo utile gli interessati, con l’invio di email e con tempestive telefonate, per consentire loro di 
partecipare alla riunione.

Il Console Provinciale MdL Edoardo Ceratto
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Genova Nuovi Maestri 2017
Anche quest’anno Genova e la Liguria hanno nuovi “Maestri”; sono 26 gli insigniti di questa prestigiosa onorificenza nella nostra regio-

ne dei quali 18 nella provincia di Genova; provengono dai settori dell’industria, delle banche e dei servizi. Le caratteristiche che hanno 
portato alla scelta di questi lavoratori tra le tante proposte arrivate è la dimostrazione che - nonostante il permanere delle difficoltà nel 
mondo lavorativo e il continuo e costante aumento della mobilità - esistono ancora, e sono tanti, coloro che prendono con passione e 
serietà la loro attività e si spendono non poco per passare l’esperienza acquisita alle generazioni successive.

L’incontro con i “nuovi” è avvenuto il giorno 26 aprile nella sede di Corso Saffi, come di consuetudine. Ognuno, dopo i saluti e i rin-
graziamenti, ha parlato del proprio iter lavorativo; in tutti tra l’emozione e la sorpresa è emerso quel fattore comune che caratterizza 
i maestri e che ha confermato la corretta selezione fatta tra i diversi datori di lavoro, la passione, la tanta passione per la loro attività 
spiegata con semplicità e naturalezza. 

Il giorno successivo, incontro con S.E. il Prefetto Dott.ssa Fiamma Spena che ha accolto Neo Maestri e accompagnatori in un clima 
amichevole e cordiale. Auguri ai neo Maestri con l’invito a partecipare con più disponibilità, soprattutto per i pensionati, alla nostra atti-
vità di divulgazione tra i giovani del mondo del lavoro.

MdL Angelo Malaspina 

Assemblea dei Soci
Lo scorso 22 Maggio si è svolta l’Assemblea dei Soci durante la quale è stato approvato il rendiconto economico e il Console ha 

presentato la Relazione Morale: nell’anno trascorso, e nella prima parte del presente, si sono svolti nel modo consueto le attività di ge-
stione e gli eventi che ogni anno scandiscono la vita del Consolato: Primo maggio, GML, Santa Messa per i Maestri non più con noi; si 
è registrata una discreta presenza nel campo della scuola ove collaboriamo con il Regionale per l’organizzazione del concorso annuale, 
ormai giunto alla decima edizione. In forte ripresa le Commissioni d’esame e in discreto sviluppo le conferenze nelle scuole: entrambe 
le attività hanno visto il coinvolgimento di alcuni nuovi Maestri che si sono affiancati a coloro già presenti.

Ciononostante, la partecipazione dei Maestri alla vita del Consolato non è particolarmente attiva: nonostante siano stati coinvolti 
nuovi Maestri, il numero complessivo dei Maestri che prendono parte attiva alla vita del Consolato resta nell’ordine delle poche decine.

Allora, un grazie di cuore a chi partecipa (che anzi in tale situazione è ancora più meritorio) ma il contesto resta critico e basta l’assen-
za di un collaboratore per trovarci in difficoltà. 

Riguardo alla situazione economica, il rendiconto consuntivo - regolarmente siglato dai Revisori dei Conti che hanno esaminato i do-
cumenti e redatto il verbale della relativa riunione - presenta un saldo passivo di 946 € dovuto principalmente al forte calo, si potrebbe 
dire all’annullamento, di contributi da parte delle Aziende e ad una rata di spese di amministrazione dello stabile che ospita la nostra 
Sede Sociale richiestaci in pagamento solo nell’anno 2016. Per il prossimo anno, cercheremo ovviamente di riequilibrare la situazione 
che permane comunque critica: le spese sono alte e le entrate sempre più esigue. L’Assemblea si è conclusa con un invito ad un mag-
giore impegno - di chi può - nell’attività del Consolato, ricordando che esso vive solo con l’impegno dei Soci.

Il Console Provinciale MdL Silvio Porta

Attività nelle scuole
Ancora una volta, il Maestro Robotti si è prodigato nell’offrire cultura alle Scuole Secondarie 

di primo grado (D’Oria - sez. Banderali) e Primarie (De Scalzi - sez. Montessori) di Genova..
Gli interventi programmati con il Corpo Docenti sono stati proficui, molto apprezzati dagli 

studenti con testimonianze scritte, così dicasi per i Professori. Incontri che ottemperano quanto 
stabilito dallo Statuto dei Maestri del Lavoro.

Gli argomenti trattati:
-	 Emigrazione Italiana nel mondo dal 1800 ai giorni nostri
-	 Gli alunni intervistano lo scrittore l’autore Robotti ha scritto diversi libri per giovani, un ro-

manzo con colonna sonora, Pensieri Poetici e gli avvenimenti della sua vita.
-	 Il teatro greco: Eschilo, Sofocle, Euripide con la lettura ad alta voce della tragedia “Edipo Re”.
-	 Una esposizione “turistica” della città di Genova la Superba, le sue origini, la sua storia, i 

suoi illustri personaggi, il patrimonio artistico.
-	 Il teatro dell’Assurdo. Ionesco: la Cantatrice calva; Beckett: Aspettando Godot; Pirandello: Il 

Fu Mattia Pascal e le Novelle.
Letture molto apprezzate.

I numeri: il maestro Robotti ha svolto incontri in undici classi, per un totale di 254 alunni.

Considerazioni.
Robotti invita i Colleghi Maestri a continuare questa sua opera perché la cultura è uno 

strumento di crescita per i giovani. È nostro impegno mantenere alta la qualità culturale, saper 
coniugare i loro studi con la scoperta del nuovo.

La cultura è un tassello importante che merita attenzione, la pluralità del sapere è “eccellen-
za”, i giovani sono il futuro, bisogna continuare ad andare nelle scuole 

Il Console Provinciale MdL Silvio Porta

XXXVI Convegno

dei Maestri del Lavoro

Si terrà a Roma, dal 14 al 17 
Giugno 2018, il XXXVI Convegno 
dei Maestri del Lavoro. Come si 
potrà osservare, è assai prema-
turo chiedere previsioni circa la 
partecipazione o meno a que-
sto importante evento: peral-
tro siamo a chiedere ai Maestri 
che ci leggono le loro eventuali 
intenzioni, questo in via del tut-
to informale e senza impegno. 
Ognuno potrà comunicarcele nel 
modo che preferisce: posta elet-
tronica, telefono o altro.

Ringraziamo fin d’ora per l’at-
tenzione che ci vorrete accorda-
re.

Il Console Provinciale
MdL Silvio Porta
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Onore al merito
Il 2 giugno, durante la celebrazione della Festa della Repubblica, a Im-

peria nella “Calata G.B. Cuneo”, il nostro Console Provinciale Emerito Lu-
ciano Frassoni è stato insignito del titolo di “Cavaliere al Merito dell’Ordine 
della Repubblica”.

È questo un concreto riconoscimento, ampiamente meritato e credo 
gratificante, per una persona costantemente impegnata soprattutto nella 
scuola ove sollecita molto paternamente i ragazzi a fare precise scelte per 
il loro futuro, prediligendo indirizzi di studio con attenzione massima al pro-
getto di vita che essi desiderano realizzare.

Nel congratularmi ancora con Luciano per questo importante riconosci-
mento, anche a nome dei Maestri del Lavoro di questo Consolato, gli au-
guro un buon proseguimento nei suoi numerosi impegni che interessano 
anche il campo storico e culturale della nostra riviera Ligure e del basso 
Piemonte. Ancora vivissimi complimenti.

 Il Console Provinciale

MdL Luciano Damiani

Entracque, visita alla centrale idroelettrica Imperia

Queste gite istruttive con la scuola elementare “San Lorenzo di Sanremo” sono iniziate otto anni fa. Un mio nipotino, che allora fre-
quentava la quarta elementare, raccontò al “maestro” che suo nonno Luciano lo portava spesso in montagna dove tanti “professori 
guardaparco” gli avevano spiegato tante “belle cose” sulla flora, sulla fauna e gli ecosistemi dei “parchi naturali delle Alpi Marittime e 
del Marguareis” (le parole in grassetto sono testuali, come mi riferì il maestro Flavio il quale incuriosito mi volle conoscere). Da quell’an-
no tutti i mesi di maggio - su richiesta della vice direttrice dell’istituto, dottoressa Simonetta e del maestro Flavio - il nostro Consolato 
di Imperia ha organizzato gite e soggiorni presso un rifugio alpino, o visite a musei particolari, come quello del “Lupo” ad Entracque e 
incontri istruttivi con esperti guardaparco. 

Anche quest’anno si è svolta la già annunciata gita studio (vedi Notiziario News Federmaestri del marzo 2017) presso la centrale 
idroelettrica Luigi Einaudi ad Entracque in valle Gesso a 1000 metri s.l.m. e nel pomeriggio un interessante incontro con un guardaparco 
del “Parco delle Alpi Marittime”. 

Alle sette del mattino partenza in pullman da Sanremo, arrivo ad Entracque verso le dieci. Ad accoglierci una gentilissima, brava e 
paziente istruttrice, signora Katia, che dopo aver descritto le caratteristiche tecniche della “centrale Enel” ha fatto calzare a tutti un 
casco di protezione. Tante arie da superuomini da parte dei bimbi! Le apparecchiature della centrale si trovano sotto la montagna e si 
raggiungono con un trenino elettrico dopo un percorso in galleria di oltre mezzo chilometro nelle viscere della montagna. 

La brava accompagnatrice ci ha intrattenuto per oltre due ore permettendoci di capire il complesso funzionamento degli impianti 
idroelettrici dell’alta Valle Gesso: tre laghi di cui due artificiali formati da due dighe, due a quasi 2000 metri di quota l’altro a poco più di 
900. I tre bacini (Rovina, Chiotas e Piastra) sono collegati da chilometri di impressionanti tubature sotterranee nelle quali l’acqua - nei 
giorni e nelle ore di maggior richiesta di energia elettrica - scende e fa girare le turbine mettendo in produzione gli alternatori. Negli altri 
periodi gli alternatori, messi in moto dalla corrente elettrica prodotta da altre centrali, funzionano da pompa e vincendo la forza di gravità 
l’acqua risale e viene stoccata nella diga del Chiotas, quella più in quota. Con una potenza complessiva di circa 1300 MW la centrale 
Enel “Luigi Einaudi” è il maggior impianto idroelettrico d’Italia, uno dei più grandi d’Europa.

I giovani studenti hanno assistito alle interessanti spiegazioni tecniche con tanta attenzione e interesse, ma anche con un po’ di timore 
per il frastuono delle apparecchiature e le impressionanti gallerie che, dove sono allocate le apparecchiature, superano i trenta metri 
d’altezza. Nel pomeriggio - dopo un appetitoso, ma semplice pranzo consumato presso un piccolo locale rustico - i 24 studenti hanno 
fatto conoscenza con il guardaparco Roberto che, lungo il “Sentiero Natura”, a completamento della gita studio, ha impartito erudite 
lezioni sulla flora e sulla fauna del Parco delle Alpi Marittime.

Per curiosità: la visita guidata della centrale Enel è completamente gratuita, il costo del pranzo dei bambini euro 10 e quello degli adulti 
euro 15, mentre la visita pomeridiana lungo il “Sentiero Natura” con l’accompagnamento del guardaparco euro 3 a persona. 

MdL Luciano Frassoni 

Attività
In collaborazione con altri organismi, è prevista 

un’opera di sensibilizzazione delle persone sul proble-
ma delle truffe agli anziani. 

Nel mese di settembre sono previste due attività 
ludiche: gita di un giorno e un incontro conviviale, in 
modo da mantenere vivo il rapporto di amicizia tra i 
soci.

Il giorno 8 novembre ricorderemo i nostri soci de-
funti, partecipando alla S. Messa presso la Chiesa di 
Madonna degli Angeli in Sanremo, alle ore 18,15. In 
un breve incontro, ci fermeremo per parlare dei nostri 
progetti.

Per il 3 dicembre è prevista una riunione dei soci, 
per partecipare insieme alla S. Messa e per trascor-
rere insieme un momento di amicizia e anticipare gli 
Auguri di Buon S. Natale.

Indagine presso Aziende per sollecitare le proposte di candidati
Sono state individuate alcune attività, che si valutano abbiano possibilità di proporre candidature di lavoratori idonei al riconosci-

mento quali MdL. Alcune sono già state contattate e prossimamente sarà fatto per le altre.
Innanzitutto abbiamo focalizzato alcuni settori imprenditoriali presenti nella nostra Provincia:
-	 Camera di commercio - Associazione industriali - Ance, Associazione Nazionale Costruttori - Teleimperia
-	 Associazione farmacisti - Azienda farmaceutica
-	 Servizi di trasporto: RT - Allasia - Ligato - Diana Tours
-	 Aziende: Latte Alberti - Olio Carli - Grafiche Amadeo - Marchisio Officine 
-	 Casinò di Sanremo - AMAIE, distribuzione acqua, luce e servizi di igiene urbana

Sarà proseguita la ricerca di altre strutture, che speriamo aderiscano alle nostre sollecitazioni.
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Liguria

La Redazione, i Consoli
e i Maestri del Lavoro,

che hanno operato nell’organizzazione
della Giornata del 1° Maggio,

augurano BUONE VACANZE a tutti i lettori 


