REGOLAMENTO PER L’ASSEGNAZIONE DEL “SAN GIORGIO D’ORO”

Premessa [’esistenza di una convenzione tra il Comune di Reggio Calabria e il Consolato
Metropolitano dei Maestri del Lavoro di Reggio Calabria, finalizzata al conferimento annuale
dell’onorificenza del “San Giorgio d’Oro” ad un Maestro del Lavoro del Consolato,

[’Assemblea del Consolato Metropolitano di Reggio Calabria statuisce quanto segue:

Art.1 — L’onorificenza viene assegnata tra i MdL del locale Consolato, che hanno conseguito la Stella al
Merito da almeno cinque anni e in regola con i pagamenti degli ultimi 5 anni solari che si sono distinti in
maniera particolare al raggiungimento degli scopi statutari previsti dall’art. 3 dello Statuto della
Federazione Nazionale dei Maestri del Lavoro, quali:

a) Crescita morale e tecnico-professionale dei giovani per facilitarli nell inserimento del mondo del lavoro;
b) Formazione. finalizzata a valorizzare lo studio, a prevenire la dispersione scolastica e a contrastare il bullismo;
c) Cultura del lavoro, della legalita, della sicurezza, dell etica del lavoro e del volontariato;

d) Promozione del volontariato dei soci, con organizzazione propria o in collaborazione con altri enti, di attivita nel
campo della solidarietd sociale, della collaborazione civile e delle iniziative culturali;

e) Tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici;

f)  Tutela e valorizzazione del patrimonio storico, artistico, culturale, dell’ambiente e del paesaggio,

g) Soluzione di problemi tecnici, economici e sociali del mondo del lavoro;

h) Assistenza umana ai soci in condizioni di necessita, anche intervenendo presso enti pubblici e privati;

i) Aggiornamento professionale e culturale dei soci, con adeguate iniziative a livello sia nazionale, sia locale.

Nonché, per meriti comunque riconosciuti nel campo delle scienze, della cultura, dello sport, della
legalita e di ogni altra azione in ambito umano e sociale, profusa ad accrescere il lustro del Comunedi
Reggio Calabria.

Art.2 — La proposta di assegnazione del “San Giorgio d’Oro”, pu0 essere inoltrata da uno o piu MdLe
pervenire in busta chiusa SENZA INDICAZIONE DEL MITTENTE alla sede del Consolato
Metropolitano dei MdL di Reggio Calabria, entro il 15 marzo dell’anno di riferimento. Sulla busta deve
essere riportata la dicitura “SAN GIORGIO D’ORO ANNO 20__~

Art.3 — All’interno della busta di cui all’art.2, vanno allegate:

1. Le referenze del MdL proposto all’assegnazione dell’onorificenza “San Giorgio d’Oro”, riportate su
foglio di carta senza alcuna indicazione né del MdL proposto, ne del/dei nominativo/i del/dei MdL
proponentef/i;

2. Una busta, rigorosamente chiusa, dentro la quale vengono indicati: il nominativo del MdL
proposto all’assegnazione della onorificenza ed il/i nominativo/i del/dei MdL proponente/i.

Art.4 —L’inosservanza delle prescrizioni di cui agli art.2 e 3, annulla la proposta inviata.

Art.5 — Le buste pervenute al Consolato Metropolitano dei MdL di Reggio Calabria, devono essere
protocollate e custodite a cura del Segretario del Consolato, e non devono assolutamente essere

aperte.

Art.6 — 11 Console Metropolitano, entro il 31 marzo di ogni anno, provvedera a convocare il CD, per
1'espletamento delle procedure di valutazione delle proposte pervenute. Alla riunione, sono invitati a
mezzo telefono o per email, tutti i MdL che nel corso degli anni sono stati insigniti del “San Giorgio d’Oro”.
La loro partecipazione alla riunione, riveste solamente carattere consultivo.
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Art.7 - 1l CD riunitosi per la valutazione delle proposte pervenute, congiuntamente ai MdL gia
insigniti dell’onorificenza, al fine di garantire la massima imparzialita, dara inizio all’espletamento
delle necessarie operazioni, procedendo rigorosamente con il seguente ordine:

1. Numerazione progressiva delle buste pervenute;

2. Apertura delle buste pervenute. Assegnazione dello stesso numero, seguito dalla lettera a) alle
referenze del proposto, e assegnazione dello stesso numero seguito dalla lettera b) per la busta
chiusa posta all’interno. Analogamente si proseguira per tutte le buste pervenute;

3. Terminata 1’operazione di aperura e numerazione delle buste pervenute, si procedera alla
lettura delle singole referenze, per la valutazione di merito, con il contributo dei MdL gia
insigniti dell’onorificenza;

4. Terminata la fase di valutazione, i componenti il CD procederanno in modalita segreta, alla
scelta della referenza ritenuta piu meritevole al riconoscimento dell’onorificenza;

5. Sara quindi compilato I’allegato modello a), dove viene riportato il numero dei voti di
preferenza, riportati da ogni singola referenza;

6. Successivamente si procedera all’apertura delle buste, per I’individuazione del MdL proposto
all’onorificenza e del/dei Mdl proponenti, compilando 1’allegato modello b;

7. Infine, si effettuera la compilazione dei modelli c) e d) per la definizione della graduatoria di
merito delle proposte di assegnazione del “San Giorgio d’Oro”;

8. Il modello d), deve essere sottoscritto da parte dei componenti il Consiglio Direttivo presenti
alla riunione, e rappresenta il documento ufficiale di nomina del MdL da proporre al Sindaco
del Comune di Reggio Calabria, per I’assegnazione dell’onorificenza;

9. Si precisa che in caso di parita di punteggio delle preferenze ricevute, ha diritto di vantaggio
il MdL proposto piu anziano di “Stella al Merito del Lavoro”, in caso di ulteriore parita,
prevale il MdL piu anziano di eta.

Art.8 —Si precisa che il/i MdL proponente/i, e/sono garante/i della veridicita delle referenze riportate,
che possono essere corredate 0 meno della relativa documentazione. Qualora si ritiene infondata o
inesatta anche una sola referenza, ogni singolo componente il CD ha diritto di chiedere al MdL
proponente, che tale referenza venga suffragata dalla relativa documentazione. Pena in caso contrario,
la nullita della proposta.

Art.9 — Il Console, rilevera il nominativo del MdL da comunicare al Sindaco della Citta di Reggio
Calabria per I’assegnazione del San Giorgio d’Oro, solo ed esclusivamente utilizzando la proposta di
assegnazione onorificenza, di cui all’allegato d), sottoscritto dai componenti il CD presenti alla
riunione.

Art.10 — Se alla data di scadenza (15 Marzo) non perviene alcuna proposta, il Console convoca il CD
ed i MdL gia insigniti dell’Onorificenza del “San Giorgio d’Oro”, con il compito di individuare il
nominativo di un Maestro del Lavoro, da segnalare al Sindaco per ’assegnazione del1’Onorificenza.
Qualora venissero proposti piu nominativi, il CD procedera alla votazione, in modalita segreta ed a
maggioranza, del nominativo da proporre.

Art.11 — Il presente regolamento potra essere modificato, a maggioranza, dall’Assemblea, su
proposta del CD.

Approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Maestri del Lavoro in data 20 Novembre 2021.
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Allegato a)

VOTAZIONE REFERENZE PERVENUTE

[— —NUMERO DI VOTI RIPORTAT|-----cmenmmemmee-

BUSTA | 1 2 3 4 5 6 7 8 | 9 | TOTALE
NO

10
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Allegato b)

RIEPILOGO DATI DELLE SEGNALAZIONI PERVENUTE

| N° |REFERENZA | PROPOSTO |  PROPONENTF./I

| -~ | RIPORTATI |
1 o
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Allegato “c”

GRADUATORIA DI MERITO

POSIZIONE VOTI DI MdL MdL

N° PROPOSTO |PROPONENTE/I
PREFERENZA

10
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Allegato “d”

PROPOSTA ASSEGNAZIONE DELL’ONORIFICENZA
“SAN GIORGIO D’ORO”

ANNO

(da inviare al Sindaco della Citta di REGGIO CALABRIA )

1. Maestro del Lavoro

IL CONSIGLIO DIRETTIVO IN CARICA

Console:

Vice Console:

Consigliere:

Consigliere:

Consigliere:

Consigliere:

Consigliere:

Consigliere:

Consigliere:

Reggio Calabria li
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