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La scuola
nell’azienda:

i giovani e il mondo
del lavoro

Il Consolato dei MdL di Monza e Brianza, rivolge la
sua attenzione ai giovani che frequentano le scuole
medie superiori e professionali anche con una iniziativa,
che sta sempre di più ottenendo l’adesione degli Istituti
scolastici. In questo caso vengono proposte agli studenti
Conferenze mirate su vari temi di attualità nel
mondo del lavoro quali:
Sicurezza, Energia e Ambiente, Qualità, Formazione
continua e su argomenti tecnici specialistici in vari
settori innovativi per integrare la loro conoscenza sulle
realtà tecnologiche delle aziende sul mercato.
Questi interventi sono rivolti agli studenti degli ultimi
due anni del corso di studi.
I relatori delle conferenze sono nostri Maestri del Lavoro
esperti dei temi che proponiamo ma possiamo anche
contare sulla collaborazione di specialisti tecnici di
aziende che collaborano con noi.
Le conferenze sono effettuate a titolo gratuito e
programmate in tempi brevi.

Invitiamo quindi gli Istituti interessati a questa iniziativa
a contattare il Consolato MdL di Monza e Brianza per
maggiori dettagli sui contenuti delle conferenze e per
programmarne l’organizzazione.

Il Ministero dell’Istruzione (MIUR), ha sottoscritto con
la Federazione Nazionale dei Maestri del Lavoro un
“Protocollo di Intesa” che ufficializza il ruolo dei Maestri
del Lavoro nei loro interventi nelle scuole.
Il protocollo si propone di pianificare e realizzare
interventi volti a:

� agevolare l’aggiornamento professionale e culturale degli
studenti;

� favorire l’inserimento umano dei giovani studenti nel
mondo del lavoro, supportandoli nella loro formazione e
scelta professionale;

� promuovere attività di collaborazione tra la scuola e i
settori produttivi del territorio;

� sostenere, iniziative di orientamento

� favorire il trasferimento di conoscenza da parte di esperti
a studenti;

� promuovere e realizzare iniziative di studio e ricerca
diretti a ottimizzare e potenziare il sistema scolastico
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Lo scopo fondamentale di questo progetto, proposto a
titolo gratuito da parte di Maestri del Lavoro che
volontariamente si prestano a fornire la loro assistenza, è
quello di rivolgersi agli studenti delle scuole medie
inferiori e superiori per stimolare esperienze e riflessioni
sul mondo del lavoro.
Attraverso visite ed esperienze dirette nelle aziende
manifatturiere e commerciali del territorio provinciale
viene fatta vivere questa proposta come una grande
opportunità di crescita personale e di un primo approccio
alla vita e alle responsabilità che in un futuro non molto
lontano i giovani studenti dovranno affrontare.
Oggi, in un momento in cui la scuola non riesce a fare da
sola da ponte verso il mondo del lavoro, l’attività svolta
socialmente dai MdL è sempre più apprezzata sia dalle
scuole che dalle aziende ed i MdL ne escono sempre più
motivati ad allargare questo percorso con la collaborazione
di tutti gli attori.
Il progetto è finalizzato ad un orientamento culturale al
lavoro. L’obiettivo è, attraverso brevi ma significative
esperienze a contatto con gli impianti ed al fianco dei
tecnici, far capire agli studenti che proprio nel periodo
scolastico si delineano molte delle capacità personali che,
opportunamente individuate, si consolideranno nel corso
degli studi.
È infatti nel periodo dell’adolescenza che si deve
sviluppare il valore irrinunciabile della formazione e
dell’impegno.
Questo progetto, verso il quale i MdL hanno ottenuto
ampio consenso da parte di aziende, dirigenti scolastici e
studenti della Provincia di Monza e Brianza con cui hanno
sinora collaborato, mira, coinvolgendo le aziende e i
Maestri del Lavoro, a dare questa nuova opportunità ai
giovani studenti.
I MdL si sentono fortemente impegnati in questo campo
per esercitare un ruolo attivo in questa società in continua,
costante evoluzione, fornendo ai giovani il contributo della
loro esperienza maturata in tanti anni di dedizione al
lavoro ed alla crescita del Paese.

Si è ritenuto anche di dover informare e sensibilizzare
l’opinione pubblica sulle iniziative attuate affiancando al
periodico quadrimestrale Inform@maestri, che
puntualmente pubblica i report delle visite
Scuole/Aziende, la realizzazione di un moderno ed
efficiente sito web www.maestrilavoro-monzaebrianza.it
nel quale è dedicato ampio spazio sia alle Aziende che alle
Scuole che aderiscono a questo progetto.
Il sito infatti, oltre che essere uno strumento utile per i
soci MdL è per definizione aperto a tutto il mondo ed è
per questo che si ritiene giusto offrire uno spazio adeguato
a chi collabora socialmente verso il mondo dei giovani.
Ad ogni azienda viene offerta una pagina informativa che
può contenere: Logo aziendale, anagrafica e link al sito
web, fotografia aziendale e ampia descrizione delle attività.
Analogamente viene dedicata una pagina a ciascuna
scuola.
Per ogni visita di studenti all’azienda viene pubblicato un
report collegato alla scheda azienda e alla scheda scuola.
In questo modo viene sempre aggiornata l’informazione
sull’attività sociale a cui l’azienda e la scuola partecipano
assieme ai MdL.
Si invitano le aziende e scuole nostre partner a inserire nei
loro siti web un link al sito dei MdL in modo da
contribuire all’allargamento di questa rete.

Una volta individuata la scuola e l’azienda disponibile a
ricevere la visita degli studenti, una delegazione dei MdL
si riunisce con i responsabili dell’azienda per definire il
programma della visita, che tipicamente comprende
queste fasi:

� Arrivo degli studenti, loro docenti e MdL e riunione
di benvenuto in una sala dell’azienda

� Presentazione dell’Azienda (20 min.)

� Visita guidata in vari reparti aziendali (1-2 ore)

� Conclusioni con breve riunione in una sala aziendale e
dibattito (15 min)

� Congedo e rientro degli studenti nella scuola.

L’accordo dei Mdl con i docenti prevede che gli studenti
che partecipano alla visita svolgano un tema in cui
esprimano le loro sensazioni e emozioni sull’esperienza
vissuta durante l’incontro con l’azienda.
I testi dei temi vengono poi letti e valutati dai docenti
che inviano i due testi migliori di ogni classe ai MdL la
cui Commissione proseguirà nella valutazione per la
scelta del miglior componimento.
Alla fine dell’anno scolastico i MdL organizzano una
cerimonia ufficiale di premiazione per gli studenti di
tutte le scuole che hanno realizzato i migliori elaborati
scelti dalla Commissione.
Queste nostre attività per le scuole nelle aziende sono
puntualmente recensite dalla stampa e dai media locali i
cui giornalisti non mancano mai di presenziare ai nostri
interventi, offrendo così una adeguata esposizione sia
alle scuole che alle aziende.

Le aziende e le scuole interessate a partecipare a questa
nostra iniziativa devono contattare la segreteria del
nostro Consolato all’indirizzo E-mail:
monzaebrianza@maestrilavoro.it
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