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CONVENZIONE
Il presente accordo (di seguito, la “Convenzione”) é stipulato:

tra
Federazione Nazionale Maestri del Lavoro, con sede legale in Roma, via Barberini, 36 - 00187 Roma C.F:
80044130583 il cui rappresentante legale & il Presidente MdL Elio Giovati, (di seguito denominata “Federazione
MdL")

e

Gruppo Villa Maria S.p.A., con sede legale in Lugo (RA), Corso Garibaldi 11, C.F. e partita VA 00423510395,
di seguito denominata "GVM", rappresentata da Ettore Sansavini, Presidente del Consiglio di Amministrazione
e legale rappresentante della stessa, che agisce in nome e per conto di tutte le societa soggette alla direzione
e al coordinamento di Gruppo Villa Maria S.p.A. aderenti alla presente Convenzione.

Le Parti come sopra rappresentate

convengono e stipulano quanto segue

Art. 1 — Beneficiari ed Oggetto.

1.1 La presente Convenzione ha come oggetto I'erogazione delle prestazioni sanitarie da parte delle
Strutture Sanitarie, elencate nellAllegato n. 1 — Elenco Strutture Sanitarie, in favore dei beneficiari e
secondo le condizioni riportate di seguito:

— beneficiari sono i dipendenti, gli associati, i volontari nonché i rispettivi familiari di primo grado;

— le prestazioni sanitarie riguardano le visite, le prestazioni diagnostiche, i ricoveri e gli interventi
chirurgici, riservando ai suddetti beneficiari le condizioni di particolare favore ed applicando lo
sconto di seguito meglio indicato.

PRESTAZIONI IN REGIME AMBULATORIALE E DI RICOVERO.
o 10% sulle tariffe del listino nomenclatore vigente della Struttura riservato ai Pazienti Solventi
Privati.
¢ 10% sulle visite specialistiche e altre prestazioni nominali (soltanto per i professionisti che
aderiscono all'iniziativa).

ONORARI DEI PROFESSIONIST! PER PROCEDURE CHIRURGICHE
e Strutture GVM in Fascia A, Tariffa listino nomenclatore FASI vigente +20%.
¢ Strutture GVM in Fascia B, Tariffa listino nomenclatore FASI vigente +10%.
e Strutture GVM in Fascia C, Tariffa listino nomenclatore FASI vigente.

(soltanto dai medici che aderiscono all’iniziativa).

ODONTOIATRIA
e 5% sulle prestazioni odontoiatriche.

CHECK UP
o 10% sui pacchetti di prevenzione attivi nelle varie strutture.

TERME E BENESSERE
e 10% sulle prenotazioni al Grand Hotel Castrocaro Long Life Formula.
o 10% sui percorsi Wellness Long Life Formula.

e 5 % sui trattamenti termali. 7}%//
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Le agevolazioni sopra menzionate non sono cumulabili con altre
agevolazioni/promozioni/scontistiche, si riferiscono esclusivamente a prestazioni erogate in regime di
solvenza, senza quindi usufruire di copertura assicurativa diretta, né delle agevolazioni eventualmente
previste da una copertura assicurativa indiretta, né & quindi applicabile a franchigie, superamento di
massimali o scoperti previsti da dette coperture assicurative.

1.2 Le prestazioni verranno erogate in forma indiretta, ossia i corrispettivi per le prestazioni verranno
pagati direttamente dagli Assistiti/Beneficiari.

Art. 2 - Durata - Recesso.

2.1 La presente Convenzione ha validita di dodici mesi dalla data di sottoscrizione e si intende rinnovata
di anno in anno, salvo disdetta dal GVM o dall'Ente all'altra Parte a mezzo lettera raccomandata a/r o
PEC, entro e non oltre il termine di 60 (sessanta) giorni prima della scadenza annua.

2.2 Ciascuna parte potra recedere dalla presente Convezione previa comunicazione scritta da inviarsi a
mezzo lettera raccomandata a/r o PEC, entro e non oltre il termine di 90 (novanta) giorni data in cui il
recesso avra efficacia. In tale ipotesi, le Strutture Sanitarie si impegnano in ogni caso ad erogare le
prestazioni sanitarie richieste dagli Assistiti anteriormente alla data in cui il recesso avra efficacia.

Art. 3 — Marchi.

3.1 LEnte e le Strutture Sanitarie si impegnano a dare visibilita alla presente Convenzione attraverso il
proprio sito (www.maestrilavoro.it) e con apposita circolare alle strutture periferiche.

A tal fine viene concesso alle Parti, a titolo gratuito, I'uso dei rispettivi marchi solo ed esclusivamente
per le finalita relative alla presente Convenzione. Le Parti non potranno concedere i marchi in uso a
terzi.

3.2 | Marchi potranno essere utilizzati unicamente nella versione comunicata dalle Parti e con modalita
tali da non pregiudicare, in alcun modo, la reputazione dei marchi e i valori che essi rappresentano.
Resta fermo il diritto di ciascun concedente di interrompere 'utilizzo dei marchi in qualsiasi momento,
a sua insindacabile discrezionalita, dandone comunicazione scritta all’altra Parte con effetto a far
tempo dal trentesimo giorno del ricevimento della sopradetta comunicazione.

3.3 Laviolazione di quanto sopra riportato determinera la risoluzione di diritto del presente contratto, fatto
salvo ogni eventuale risarcimento del danno.

Art. 4 - Divieto di cessione.

4.1 E fatto espresso divieto a ciascuna Parte di cedere sotto qualsiasi forma, totalmente o in parte, la
presente Convenzione senza il previo consenso scritto dell’aitra Parte.

Art. 5 - Protezione dei dati personali.

5.1 Ciascuna delle Parti precisa che i dati personali dei “beneficiari” sopra indicati nel presente Accordo
o comunque comunicati o acquisiti nel corso della sua esecuzione, saranno trattati, anche tramite
mezzi elettronici, nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali, allo
scopo di adempiere alle obbligazioni contenute nella presente Convenzione, nonché per adempiere

agli obblighi previsti da leggi, regolamenti e/o ordini di pubbliche autorita.
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5.2 Le Parti effettueranno le operazioni di trattamento di dati di terzi, che possono essere acquisiti in
occasione o per effetto della presente Convenzione, in qualita di Titolari autonomi del trattamento ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e si impegnano a rispettare quanto previsto in materia dallo
stesso.

Art. 6 — Obblighi di riservatezza.

6.1 Le Parti si impegnano reciprocamente, durante la vigenza del contratto ed anche successivamente,
a non diffondere a terzi, senza il preventivo consenso scritto dell’altra parte, utilizzandoli ai soli scopi
previsti dal presente accordo, qualsiasi informazione, documento, dato efo notizia di carattere
riservato, del quale possano venire a conoscenza nelllambito delle attivita previste dal presente
accordo, adottando tutte e misure e le cautele pit opportune ed idonee a tal fine.

A tale obbligo sfuggono le informazioni: (i) che siano o diventino di pubblico dominio in assenza di
violazione del presente contratto da ciascuna delle parti; (ii) che siano gia note alla parte ricevente
alla data in cui gli vengono frasmesse, a condizione che la conoscenza sia adeguatamente
comprovata; (iii) che siano rivelate alla parte ricevente da un terzo autorizzato a rivelarle.

6.2 Resta inteso tra le Parti che, in caso di divulgazione, pubblicazione o comunicazione non autorizzata
delle informazioni, sara onere della Parte dalla quale la diffusione delle informazioni & propagata
provare di aver adottato misure idonee al fine di assicurare quanto previsto dal presente accordo; in
difetto, il presente accordo potra essere risolto ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 c¢.c., per fatto e
colpa della Parte dalla quale la diffusione non autorizzata & propagata.

Art. 7 - D. Lgs. 231/2001.

7.1 GVM dichiara di aver adottato un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (di seguito “il
Modello”) ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e successive modifiche, disponibile sul sito
www.gvmspa.it. Ciascuna delle Parti dichiara di essere a conoscenza e si impegha a seguire le
disposizioni previste dal Decreto Legislativo 231/2001.

7.2 L’Ente dichiara espressamente di essere a conoscenza dei contenuti del suddetto Modello e, di
conseguenza, si impegna a rispettare e far rispettare tali disposizioni e qualsiasi altra procedura
interna di GVM, nell'esecuzione della presente Convenzione, nella misura in cui sono applicabili.

73 L 'Ente si impegna inoltre a collaborare con GVM in caso di segnalazioni o indagini relative alla
potenziale commissione di reati, come previsto dal Decreto Legislativo 231/2001. A tal fine, 'Ente si
impegna a segnalare tempestivamente al GVM qualsiasi fatto o evento che potrebbe essere
potenzialmente rilevante ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001, di cui ha acquisito conoscenza
nel contesto e /o durante lI'esecuzione del presente contratto.

7.4 L'Ente dichiara di essere a conoscenza dei contenuti del Codice Etico adottato dal GVM (disponibile
sul sito www.gvmspa.it) e che si conformera a tutti i principi ivi dichiarati durante I'esecuzione della
presente Convenzione.

7.5 AQualsiasi violazione da parte dellEnte delle disposizioni contenute nel presente articolo e il mancato
rispetto dei principi e delle disposizioni contenute nel Modello e/o nel Decreto Legislativo 231/2001
oppure nel Codice Etico di GVM, costituira una grave violazione degli obblighi stabiliti nella presente
Convenzione, ai sensi dell'art. 1453 del Codice Civile e comportera la sua immediata risoluzione ai
sensi dell'articolo 1456 del Codice Civile, senza necessita di ulteriori comunicazioni e fatti salvi i danni
che possono essere richiesti. L'Ente manterra inoltre il GVM indenne da qualsiasi pretesa, danno o

conseguenza di terzi derivanti da tali violazioni.
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Art. 8 — Comunicazioni.

8.1 Le comunicazioni previste dalla presente Convenzione dovranno essere effettuate per iscritto e inviate,

ove non diversamente stabilito, ai seguenti recapiti;

a) se alia Federazione MdL

Federazione Nazionale Maestri del Lavoro
Via Barberini, 36 00187 Roma
All'attenzione di: Elio Giovati

Telefono: +39 065926341

E-mail: presidenza@maestrilavoro.it
PEC: federazionemdi@pec.it

b) se alle Strutture Sanitarie e/o a GVM

Gruppo Villa Maria S.p.A.

Corso Garibaldi 11, 48022 Lugo (Ravenna) Italia
All'attenzione di: Flavio Nascé

Telefono: +39 0545909711

E-mail: sviluppocommerciale@agvmnet.it

PEC: gvm-careandresearch@legalmail.it

ovvero presso i diversi recapiti che ciascuna delle parti potra comunicare all'altra successivamente alla

sottoscrizione della presente Convenzione in conformita alle disposizioni di cui sopra.

Art. 9 - Legge applicabile e competenza.

9.1 Per tutte le controversie derivanti, connesse, collegate o relative alla presente Convenzione,
comprese quelle relative alla sua interpretazione, & competente in via esclusiva il foro di Milano.

Art. 10 - Documenti allegati.

1) Strutture Sanitarie GVM aderenti alla presente Convenzione.

Roma, 8 marzo 2023

Gruppo Vi? Maria S.p.A. GRUPPO VILLA MARIA

Noasl Corso Garibaldi, 11
+— 48022 - LUGO (RA)
Ettore Sansavini C.F. / P. IVA 00423510395

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Federazione Nazionale Maestri del Lavoro

e
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Elio Giovati
Presidente Federazione MdL
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Allegato 1 — Strutture Sanitarie

Allegato 1 — Accordo di Convenzione Federazione Nazionale Maestri del Lavoro-GVM — Anno 2023

Nome Struttura Tipologia Regione Indirizzo CAP Citta Provincia P.IVA
Struttura
Casa di Cura C.G. Ruesch Ospedale Campania Viale Maria Cristina Di Savoia, 39 80122 Napoli Napoli 00730550635
Casa di Cura Privata Montevergine Ospedale Campania Via Mario Malzoni, 5 83013 Mercogliano Napoli 00110550647
Clinica Privata Villalba Ospedale Emilia Romagna Via di Roncrio, 25 40136 Bologna Bologna 00316340371
Maria Cecilia Hospital Ospedale Emilia Romagna Via Corriera, 1 48033 Cotignola Ravenna 00178460390
Maria Cecilia Hospital — presidio San Pier Damiano Ospedale Emilia Romagna Via Portisano, 1 48018 Faenza Ravenna 00178460390
Salus Hospital Ospedale Emilia Romagna Via U.Levi, 7 42123 Reggio Emilia Reggio Emilia 01431190352
Villa Torri Hospital Ospedale Emilia Romagna Viale Quirico Filopanti, 12 40126 Bologna Bologna 02383150394
Casa di Cura Santa Rita da Cascia Ospedale Lazio Via Degli Scipioni, 130 00192 Roma Roma 01041961002
Istituto Clinico Casalpalocco Ospedale Lazio Viale Alessandro Magno, 386 00124 Roma Roma 02020660391
Ospedale San Carlo di Nancy Ospedale Lazio Via Aurelia, 275 00165 Roma Roma 13324151003
Villa Tiberia Hospital Ospedale Lazio Via Emilio Praga, 26 00137 Roma Roma 02564310395
ICLAS - Istituto Clinico Ligure di Alta Specialiti Ospedale Liguria Via Cabruna, 21/ Via Puchoz, 25 16035 Rapallo Genova 00201380995
Villa Serena Ospedale Liguria Piazza Leopardi, 18 16145 Genova Genova 00262530108
G. B. Mangioni Hospital Ospedale Lombardia Via Leonardo Da Vinci, 49 23900 Lecco Lecco 00205160138
Clinica Santa Caterina da Siena Ospedale Piemonte Via Villa Della Regina, 19 10131 Torino Torino 03444250405
Maria Pia Hospital Ospedale Piemonte Strada Mongreno, 180 10132 Tormno Torino 01750610014
Anthea Hospital Presidio Medicol/Villa Lucia Ospedale Puglia Via Lacalandra, 13 70014 Conversano Bari 03811090723
Anthea Hospital Ospedale Puglia Via C. Rosalba, 35/37 70124 Bari Bari 03811090723
Citta' di Lecce Hospital GVM Care & Research Ospedale Puglia Via Provinciale per Amesano, Km4 73100 Lecce Lecce 01367410394
Citta’ di Lecce Hospital GVM Care & Research — Ospedale Puglia Viale Magna Grecia, 62 74121 Taranto Taranto 01367410394
presidio casa di Cura D’ Amore
Santa Maria Ospedale Puglia Via Antonio De Ferrariis, 22 70124 Bari Bari 00597760727
Maria Eleonora Hospital Ospedale Sicilia Viale Regione Siciliana, 1571 90135 Palermo Palermo 03790910826
Maria Beatrice Hospital — presidio Maria Teresa Ospedale Toscana Via Della Cemnaia, 18 50129 Firenze Firenze 01171680489
Hospital
Maria Beatrice Hospital — presidio Santa Rita Hospital Ospedale Toscana Piazza Cesare Battisti, 9 51016 Montecatini Terme Pistoia 01171680489
GVM Cortina Ospedale Veneto Via Codivilla, 1 32043 Cortina d Ampezzo Belluno 02635910397
Health Clinic Poliambulatorio ~ Emilia Romagna Viale Marconi, 14/16 47011 Castrocaro Terme Forli-Cesena 02363180403
Primus Forli’ Medical Center Poliambulatorio  Emilia Romagna Via Punta Di Ferro, 2/C 47122 Forli Forli-Cesena 03111480400
Ravenna Medical Center Poliambulatorio  Emilia Romagna Via Le Corbusier, 41-43 48124 Ravenna Ravenna 01307490399
Agrigento Medical Center Poliambulatorio  Sicilia Viale Leonardo Sciascia, 180 92100 Agrigento Agrigento 02316020847
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