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RELAZIONE DESCRITTIVA SULLE ATTIVITA’ SVOLTE E SULLE SPESE SOSTENUTE 
DALLA FEDERAZIONE NAZIONALE MAESTRI DEL LAVORO PER IL RAGGIUNGIMENTO 
DEI PROPRI FINI ISTITUZIONALI.  
 
 
❖ PREMESSA.  
 
La Federazione Nazionale Maestri del Lavoro nasce a Milano il 23 marzo 1954 (rogito Notaio 
Pescini).  
È stata eretta in Ente Morale, con DPR 1625 del 14 aprile 1956.  
Appartengono alla Federazione le lavoratrici e i lavoratori dipendenti da imprese pubbliche e 
private che si siano particolarmente distinti per singolari meriti di perizia, laboriosità e buona 
condotta morale.  
L’onorificenza viene conferita ogni anno dal Presidente della Repubblica su proposta del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali in occasione della Festa del lavoro del primo maggio. 
La decorazione comporta il titolo di “Maestro del Lavoro”.  
 
Nel mese di giugno 2022 è stata concessa l’iscrizione al RUNTS nella Sezione “Altri Enti del 
Terzo Settore” 
 
La Federazione è territorialmente organizzata in Consolati regionali e provinciali e non persegue 
scopo di lucro. Tra gli obiettivi previsti dallo statuto vi sono, tra l’altro, quelli di:  
- favorire l’inserimento umano delle giovani leve nel mondo del lavoro, aiutandole nella loro 
formazione e scelte professionali,  

- promuovere attività di volontariato dei soci, con organizzazione propria o in collaborazione con 
altri enti, nel campo della solidarietà sociale, della collaborazione civile e delle iniziative culturali. 
  
 
In considerazione di quanto sopra esposto, su tutto il territorio nazionale, sono state istituite 
commissioni “scuola lavoro e sicurezza” costituite da Maestri del lavoro esperti in varie 
discipline che operano presso le scuole e gli istituti di ogni ordine e grado tenendo 
testimonianze formative, seminari e convegni sulle tematiche relative: al lavoro, alla sicurezza in 
casa, a scuola e sui luoghi di lavoro, all’etica del lavoro, all’ambiente ed alle problematiche delle 
giovani generazioni. 
 
L’attività di Testimonianza Formativa (scuola-lavoro) ha visto impegnato ca. 517 MdL relatori in 
presenza. La tabella che verrà presentata al Ministero dell’Istruzione e del Merito, esplicativa 
dell’attività, evidenzia come la nostra collaborazione con le Istituzioni a livello nazionale sia 
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presente e fattiva tanto che ha interessato circa 80.085 studenti di cui l’98% in presenza e il 2% 
in modalità T-fad. Riteniamo, in ogni caso, un risultato molto positivo, addirittura sopra le nostre 
aspettative. Le attività vengono svolte in virtù di specifici protocolli d’intesa che la Federazione 
ha sottoscritto con il Ministero dell’Istruzione e del Merito e con i Dirigenti degli Uffici Scolastici 
regionali e provinciali.  
Le suddette attività sono sostenute esclusivamente dalle quote sociali e da qualche rara e 
limitata liberalità e, negli ultimi tempi, usufruendo del contributo “5 per mille”.  
La Federazione intende ampliare le attività incrementando significativamente gli incontri con gli 
studenti e gli insegnanti, realizzando progetti pilota su tematiche sociali importanti quali: etica 
sul lavoro, comunicazione, competenze trasversali, abbandono scolastico, le nuove 
occupazioni, la cultura della sicurezza sul lavoro, il lavoro in team, la legalità, il bullismo, le 
dipendenze (da droghe, alcool, web, etc.), utilizzando le leve della didattica in presenza e/o a 
distanza.  
 
 
 
❖ DESCRIZIONE ANALITICA DELLE SPESE SOSTENUTE PER L’ANNO FINANZIARIO 

2022.  
 
In data 12 dicembre 2023 la Federazione ha avuto in accredito sul proprio conto corrente 
bancario la somma di € 62.007,86 relativa al “5 per mille dell’anno finanziario 2022”.  
Gli impieghi qui riportati sono stati deliberati ed approvati all’unanimità dal Consiglio nazionale 
in presenza ed in videoconferenza e ratificati dall’Assemblea in occasione dell’approvazione del 
consuntivo dell’anno. 
Lo scopo è quello di meglio esplicitare gli interventi realizzati e le spese sostenute e finanziate 
con le somme ricevute dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, già riportate 
sinteticamente nel modello di rendicontazione. Si precisa che le somme rendicontate sono state 
sostenute nel periodo intercorrente tra il 1 gennaio 2024 ed il 31 luglio 2024 sulla base del 
bilancio di verifica della Federazione a tale data.  
L’analisi delle singole voci evidenzia quanto segue:  
 

• RISORSE UMANE  
 
In relazione a questa voce, sono state addebitate all’importo del 5 per mille complessivi € 
21.878,05 che sono così rappresentati:  
- € 16.981,64 quale quota del 100% del valore del periodo considerato della retribuzione lorda 
annua rapportata all’impegno della dipendente nei progetti ricadenti nel 5 per mille;  

- € 4.636,56 quota dell’INPS a carico della Federazione;  

- € 16,04 quota dell’INPDAP a carico della Federazione;  

- € 243,81 quota dei contributi diversi a carico della Federazione;  

La Federazione si avvale del lavoro di una dipendente assunta con contratto a tempo 
indeterminato e con mansioni di Segreteria.  

 
• COSTI DI FUNZIONAMENTO  

 
In relazione a questa voce, sono state addebitate all’importo del 5 per mille complessivi € 
21.892,22 così costituiti:  
 
- € 21.118,50 come quota del 100% (importo semestrale) del canone di locazione degli uffici 
corrispondente al periodo di riferimento. Il contratto, stipulato con la Federazione Nazionale 
Cavalieri del Lavoro, prevede l’utilizzo della sede in Via Barberini 36 – Roma.  
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- € 773,72 rappresenta la quota del 13,598% della spesa per l’Assicurazione stipulata con la 
AON come previsto dalle disposizioni di legge per il Terzo Settore.  

 
 

• ACQUISTO DI BENI E SERVIZI  
 
In relazione a questa voce, sono state addebitate all’importo del 5 per mille complessivi € 
18.237,59 come spese sostenute nel periodo di riferimento per:  
 

- € 15.418,00 come prima stesura dell’anno e la relativa pubblicazione della nostra rivista, 
sulla base della fattura n. 10 del 02.02.2024 delle Grafiche STEP. 

- € 2.819,59 come spese postali per la spedizione del periodico.  
 

Il Presidente  
Elio Giovati  

 
 
 
 
Roma, 16 settembre 2024 
 


